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Dans un contexte d’évolutions rapides des pratiques de recherche et des 
attentes sociétales, la formation doctorale est appelée à se réinventer. Le 

développement des outils et méthodes liés à l’intelligence artificielle s’impose 
comme une dynamique majeure, traversant l’ensemble des disciplines et renou-
velant les façons de produire, d’analyser et de partager les connaissances.

Les programmes doctoraux de la CUSO ont progressivement adapté leur offre 
pour intégrer ces enjeux. D’abord présentes dans les compétences transfé-

rables, les approches liées aux données et à l’IA s’inscrivent désormais au cœur 
des formations disciplinaires, en sciences humaines et sociales et en sciences 
expérimentales et techniques, avec une attention croissante portée aux dimen-
sions éthiques. Cette dynamique ne se résume pas à l’adoption de nouveaux 
outils, mais participe à une transformation plus large du doctorat, à l’interface 
entre production scientifique, innovation technologique et enjeux sociétaux. 
Les doctorantes et doctorants développent ainsi une expertise approfondie, tout 
en renforçant leur capacité à dialoguer entre disciplines, à situer leurs travaux 
et à en comprendre les implications dans un environnement en constante évolu-
tion.

La complémentarité entre formations disciplinaires et offre transversale 
permet d’aborder les enjeux liés à l’intelligence artificielle dans toute leur 

complexité, en articulant développement de compétences, approfondissement 
scientifique et réflexion critique. Les programmes CUSO jouent un rôle clé en 
accompagnant ces évolutions, grâce à la mise en réseau, au partage d’expertises 
et à des espaces d’expérimentation pédagogique. Ils poursuivent leur mission 
essentielle : offrir un environnement de formation exigeant et ouvert, soute-
nant l’autonomie intellectuelle et l’adaptabilité des doctorantes et doctorants, au 
bénéfice de la communauté académique et de la société.

Nous adressons nos plus vifs remerciements à toutes celles et tous ceux qui 
contribuent, par leur engagement et leur créativité, à faire évoluer les 

programmes doctoraux de la CUSO. C’est grâce à leur travail que cette offre 
collective peut continuer à répondre aux défis contemporains de la formation 
doctorale, au bénéfice des doctorantes et doctorants, dans un environnement 
propice au développement de leur autonomie intellectuelle et de leur identité 
professionnelle

Dre Tamara Milosevic 
Directrice

Pr Frédéric Herman 
Président

Avant-propos
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Les programmes doctoraux répondent au besoin de formations 
structurées et régulières, plaçant la formation doctorale et la 

thèse dans un contexte élargi. Ils sont complémentaires à la supervi-
sion par le directeur ou la directrice de thèse, et offrent au sein du sys-
tème universitaire un véritable « lieu d’accueil » manifestant clairement 
l’importance accordée au doctorat dans l’identité de l’université. Les 
fonctions assumées par les programmes doctoraux se situent toutes 
dans l’optique d’une amélioration de la qualité des thèses, d’une meil-
leure maîtrise de la durée de leur préparation, et d’un élargissement 
des perspectives professionnelles des docteur·es.

Les programmes doctoraux proposés en commun par les universités 
dans le cadre de la CUSO répondent aux principes suivants :
–	 La participation à un programme doctoral n’est en général pas obli-

gatoire pour les doctorant·es.
–	 Une large part est faite à l’échange, à tous les niveaux d’expérience. 

On vise par là à améliorer la socialisation des doctorant·es et leur 
insertion dans des réseaux scientifiques. 

–	 Aux objectifs de formation (connaissances et méthodes, confronta-
tion des idées et échanges scientifiques, critique constructive), s’ajoute 
la socialisation (espace scientifique collectif, valeurs et normes de la 
communauté scientifique, identité professionnelle et sentiment d’ap-
partenance à un courant scientifique, aptitudes de communication).

–	 Un programme doctoral doit proposer une offre structurée de 
cours, séminaires, rencontres, organisée sur trois axes :

•	 l’approfondissement de connaissances scientifiques ;
•	 le perfectionnement méthodologique ;
•	 l’acquisition ou le renforcement de compétences transférables : 

écriture, langues, communication, gestion de projet… 
–	 Un programme doctoral doit fournir des occasions de rencontre 

avec d’autres chercheuses et chercheurs et avec des expert·es suisses 
et de l’étranger, et encourager une expérience active de communi-
cation scientifique : présentation régulière par les doctorant·es de 
leurs travaux devant leurs pair·es et devant des expert·es.

–	 La participation à un programme doctoral ne débouche pas en tant 
que telle sur un diplôme. Il est cependant recommandé de prévoir 
une attestation pour les doctorant·es ayant participé régulièrement.

Les programmes doctoraux visent également à renforcer la  socia- 
  lisation et le développement de compétences génériques des 

doctorant·es, afin de favoriser leur intégration dans le monde profes-
sionnel. La carrière des futur·es docteur·es, qui pour la majorité des 
personnes se déroulera hors des milieux académiques, devient de ce 
fait une préoccupation majeure à laquelle les programmes doctoraux 
se doivent de répondre.

La CUSO a mis en place une organisation transversale et mutualisée 
d’activités favorisant le développement de compétences génériques. 
Elle prend la forme d’un programme transversal offrant des activités 
ouvertes librement aux participant·es inscrit·es dans les différents pro-
grammes disciplinaires. 

 
Présentation

 
Compétences 
génériques et 
transférables

Programmes doctoraux
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Bilan général pour 2025

Durée total d’enseignement : 5029 heures

Participant·es attesté·es aux activités : total 5091, dont 4222 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 36.1%, LA : 26.8%, FR : 12.0%, 
NE :  10.6%, BE :  8.1%, IHEID :  2.8%, HES-SO :  0.6%, BA :  0.5%, 
ZH : 0.5%, LU : 0.2%, SG : 0.2%, EPFL : 0.1%, ETHZ : 0.1%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  32.2%, LA :  28.5%, 
FR :  11.8%, NE :  11.1%, BE :  9.9%, IHEID :  2.9%, BA :  0.6%, 
HES-SO :  0.6%, ZH :  0.5%, LU :  0.2%, SG :  0.2%, EPFL :  0.1%, 
ETHZ : 0.0%.
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Activités et participation pour chaque programme
Pour chaque activité, les indications suivantes sont portées dans les différentes colonnes :
1)	 La durée totale de l’enseignement (nombre d’heures encadrées).
2)	 Le nombre brut total de participant·es, quel que soit leur rattachement ou leur niveau ; si la même personne assiste à n activités (ou à n évé-

nements disjoints de la même activité, par exemple des conférences ponctuelles), elle est comptabilisée n fois.
3)	 Le nombre de doctorant·es des universités partenaires qui ont participé.

Dans quelques cas, les données manquantes sont indiquées nd (no data / pas de données).

n Mathématiques

Dr Livio Liechti, Université de Fribourg

Doctorant·es : M. Matteo Nesi, Universität Basel | M. Denis Marti, Université 
de Fribourg | M. Joël Schmitz, Université de Neuchâtel | Mme Jasmin Jörg, 
Universität Bern | Mme Letizia Issini, Université de Genève
Corps professoral  : Pr  Gianluca Crippa, Universität Basel | Pr  Sebastian 
Baader, Universität Bern | Pr  George Metcalfe, Universität Bern | Pr  Stefan 
Wenger, Université de Fribourg | Pr  Felix Schlenk, Université de Neuchâtel 
| Pr  Philipp Habegger, Universität Basel | Pr  Bruno Colbois, Université de 
Neuchâtel | Dre  Michelle Bucher, Université de Genève
Coordination : Mme Claudia Kolly, Université de Fribourg

Cette année, nous avons organisé pour la première fois notre nouvelle 
Summer School, avec des mini-cours données par les Pr  Gianluca Crippa, 
Pr Josh Greene et Pre Samantha Fairchild, qui a été un franc succès et un for-
midable événement pour la communauté. Nous avons pu prolonger cet élan 
dans nos événements traditionnels : le Graduate Colloquium, qui a permis aux 
doctorant·e·s de présenter leurs domaines de recherche et d’échanger des idées 
avec leurs collègues, et les Graduate Lectures, donnés par Pr Hugo Parlier et 
Dre Claudia Stadlmayer.Les deux événements ont remporté un grand succès. 
Les Graduate Lectures, en particulier, ont attiré un nombre réjouissant de 
participant·e·s tout au long du semestre. Nous espérons pouvoir aborder l’an-
née 2026 avec autant d’élan. 

Participant·es attesté·es aux activités : total 83, dont 69 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : NE : 26.0%, FR : 23.1%, BE : 21.7%, 
BA : 15.9%, GE : 10.1%, LA : 1.4%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : NE :  34.2%, BE :  25.8%, 
FR : 22.3%, BA : 12.9%, GE : 4.0%, LA : 0.3%, ETHZ : 0.2%.

Budget :  43 000 CHF	 Dépenses nettes :  28 305 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

 Career Day 5 18 16 Fribourg

 Graduate Colloquium 14 25 25 Bâle

 Graduate Lectures 36 23 15 Berne

 Summer School in Mathematics 30 17 13 Magliaso

Totaux : 85 83 69

 
Direction et comité

 
Considérations 

générales sur 
l’année écoulée

 
Quelques chiffres

 
Les activités
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n Statistique

Pr  Yves  Tillé, Université de Neuchâtel (Codirecteur, jusqu’au 
30.06.2025) | Pr Christian Mazza, Université de Fribourg (Directeur)

Doctorant·es : M. Olivier Pasche, Université de Genève | M. Louis Faul, 
Université de Fribourg | M. Philip Stange, Universität Bern | Mme Theresa 
Meier, Université de Lausanne
Corps professoral :Dr Marc-Olivier Boldi, Université de Lausanne | Pr Sebastian 
Engelke, Université de Genève | Pr  Thibault Vatter, HES-SO | Pre  Valérie 
Chavez-Demoulin, Université de Lausanne | Pre  Eva Cantoni, Université de 
Genève
Coordination : Mme Caroline Gillardin, Université de Neuchâtel

Le programme doctoral CUSO en statistique et probabilité appliquée a pour 
objectif de renforcer les compétences statistiques des doctorant·es, indis-
pensables tant pour la conduite de leurs travaux de recherche que pour leur 
future insertion professionnelle. Il favorise également la création de réseaux 
en offrant des opportunités d’échanges entre les chercheuses et chercheurs 
en statistique de Suisse occidentale. Par ailleurs, le programme contribue à 
une meilleure compréhension des perspectives de carrière dans le domaine.
Pour atteindre ces objectifs, le comité scientifique met en place un ensemble 
d’activités variées, incluant des écoles d’hiver et d’été et une journée dédiée 
aux doctorant·es. Le programme 2025 s’est déroulé avec succès et a reçu, de 
manière générale, d’excellents retours.

Participant·es attesté·es aux activités : total 69, dont 46 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 45.6%, BE : 21.7%, LA : 10.8%, 
NE : 8.6%, FR : 4.3%, HES-SO : 4.3%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  44.4%, BE :  22.9%, 
LA : 11.4%, NE : 7.3%, FR : 4.5%, HES-SO : 4.5%, ETHZ : 4.5%.

Budget :  44 000 CHF	 Dépenses nettes :  31 527 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

École d’été 2025 13.5 23 15 Anzère

École d’hiver 2025 - Les Diablerets 13.5 40 25 Les Diablerets

Journée des doctorant-e-s 8 6 6 Neuchâtel

Totaux : 35 69 46

 
Direction et comité

 
Considérations 

générales sur 
l’année écoulée

 
Quelques chiffres
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n Informatique

Pr Pascal Felber, Université de Neuchâtel

Doctorant·es : M. Benjamin Fankhauser, Universität Bern | M. Yong-Joon 
Thoo, Université de Fribourg | Mme Caroline Violot, Université de Lausanne | 
Mme Manon Berney, Université de Neuchâtel
Corps professoral : Pr Christian Cachin, Universität Bern | Pr Kaspar Riesen, 
Universität Bern | Pr  Denis Lalanne, Université de Fribourg | Dr  Valerio 
Schiavoni, Université de Neuchâtel | Pr Andreas Fischer, Université de Fribourg 
| Pr  Jonas Lätt, Université de Genève | Pre  Christine Legner, Université de 
Lausanne | Pre Anastasija Collen, Université de Genève
Coordination : Dr Valerio Schiavoni, Université de Neuchâtel

Le programme doctoral en informatique propose aux doctorant·es 
une formation dans des domaines variés de l’informatique, sous la 
forme d’une école d’hiver qui constitue une activité importante du 
programme annuel, ainsi que d’activités et de séminaires thématiques. 
Cette année, l’école d’hiver a abordé le thème d’actualité de la colla-
boration humain-IA, avec une participation particulièrement impor-
tante des différentes universités de la CUSO. Le comité scientifique en 
informatique a également proposé trois activités durant l’année écou-
lée, portant sur l’utilisation des graphes en informatique, l’acceptation 
de la technologie et de la confidentialité, et l’IA générative fiable. On 
notera que ce dernier séminaire a connu une fréquentation remar-
quable avec plus de 40 participants.

Participant·es attesté·es aux activités : 97, dont 80 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 23.7%, NE : 22.5%, GE : 17.5%, 
BE : 13.7%, FR : 8.7%, HES-SO : 2.5%, LU : 1.2%, EPFL : 1.2%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  22.7%, LA :  22.2%, 
NE :  21.8%, BE :  13.2%, FR :  9.2%, HES-SO :  4.6%, LU :  0.6%, 
EPFL : 0.6%.

Budget :  50 000 CHF	 Dépenses nettes :  43 612 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Symposium on Graph-Based 
Representation in Computer Science

8 15 10 Berne

Technology Acceptance and 
(Interdependent) Privacy

4 9 8 Lausanne

Trustworthy GAI workshop 10 38 31 Neuchâtel

Winter School 2025: Human-AI Collaboration 35 35 31 Champéry

Totaux : 57 97 80
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n Sciences pharmaceutiques

Pr Yogeshvar Kalia, Université de Genève

Doctorant·es : vacat
Corps professoral : Pr  Jean-Luc Wolfender, Université de Genève | Pre  Muriel 
Cuendet, Université de Genève | Pr  Gerrit Borchard, Université de Genève | 
Dr  Norbert Lange, Université de Genève | Pr  Leonardo Scapozza, Université 
de Genève | Pr Pascal Bonnabry, Université de Genève | Pre Patrycja Nowak-
Sliwinska, Université de Genève | Pre Chantal Csajka, Université de Lausanne 
Coordination : Mme  Florence  von Ow, Université de Genève (secrétaire) | 
Dre Béatrice Kaufmann, Université de Genève (coordinatrice)

Côté programme scientifique : nous avons remarqué que dès 
que nous proposons un nouveau cours, les doctorant·es sont au 
rendez-vous. L’année 2025 a vu l’introduction dans notre pro-
gramme de plusieurs nouveaux cours, et nous allons activement 
poursuivre dans la direction d’un renouvellement de l’offre. 
Côté administratif : Le programme PHARM fait partie, en tant que 
membre fondateur et pionnier, de l’école doctorale interfacultaire 
en sciences de la vie (PSLS), qui a conjointement été créée en 2018 
par les facultés de médecine et des sciences. Le suivi des avancements 
des thèses est grandement facilité par la base de données de la PSLS. 
L’année 2025 a vu 13 thèses se terminer, quelques abandons ou redi-
rection de thèses vers d’autres thématiques de recherche, et aussi 14 
thèses débuter. Les doctorant-e-s en sciences pharmaceutiques, au 
nombre de 77 actuellement, représentent 48% des doctorant·es de la 
PSLS issu-e-s de la faculté des sciences (et 22% des doctorant·es de la 
PSLS). Les procédures sont en place, le suivi des thèses est actif, des 
délais et des prérequis doivent être respectés, et tout roule.

Participant·es attesté·es aux activités : total 390, dont 214 doctorant·es.

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 100.0%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE : 100.0%.

Budget :  40 500 CHF	 Dépenses nettes :  29 119 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

7th Forum of the PhD School of Life Sciences 8 12 12 Genève

Biodegradable Long Acting Injectables 
and Implants: an Industry Prospective

6 8 8 Genève

Conférences sur des sujets spécialisés 26 239 76 Genève

Design Drugs With a Computer 16 6 6 Genève

Ethical Conduct of Science 6 9 7 Genève

Ethics in Research 15 1 1 en ligne

Introduction to Pharmaceutical Industry: 
History, Structures and Challenges

30 11 11 Genève

Introduction to R 32 3 3 Genève

Personal Genomics & Predictive 
Genetics (Including Use of AI)

10 8 8 Genève

Pharmaceutical Project and 
Portfolio Management

9 8 8 Genève
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Pharmacie hospitalière et communau-
taire I (HUG): Thèmes de pharma-
cologie et toxicologie cliniques

18 10 10 Genève

Pharmacie hospitalière et com-
munautaire II (CHUV)

18 2 2 Lausanne

PhD Day 8 43 35 Genève

Portfolio Management and Business 
Development: How a Pharma Company 
Builds, Maintains and Integrates Its Portfolio

6 13 13 en ligne

Protein Purification and Identification by Mass 
Spectrometry (Module MBM5 PSLS-Biomed)

20 1 1 Genève

Séminaire extra-muros – Frontiers in 
Pharmaceutical Sciences: Exploring GPCR 
and RNA Pathways to Treat Disease

16 16 13 Leysin

Totaux : 244 390 214

n Écologie et évolution

Pre Alicia Sanchez-Mazas, Université de Genève

Doctorant·es : M. Tristan Klaftenberger, Université de Lausanne | M. Théo 
Steiner, Université de Neuchâtel | M. Zabdi Moisés López Urízar, Universität 
Bern | M. Vaibhav Mallya, Université de Fribourg | Mme Ndeye Faye, Université 
de Genève
Corps professoral  : Dr  Mathias Currat, Université de Genève | Pr  Claus 
Wedekind, Université de Lausanne | Pr  Sergio Rasmann, Université de 
Neuchâtel | Pr  Christian Parisod, Université de Fribourg | Pre  Eva Ringler, 
Universität Bern
Coordination : Dre Catherine Suarez, Université de Genève

Au total, 22 activités ont été proposées dans le cadre du pro-
gramme CUSO, dont 17 ont pu être réalisées en 2025 (8 de type 
M-Methodological improvement, 6 de type K-Scientific knowledge 
et 3 de type S-Acquisition and reinforcement of skills). Trois activi-
tés ont été reportées en raison d’un nombre restreint d’étudiants 
CUSO inscrits, attribuable à des difficultés de planification des dates. 
Par ailleurs, une activité partagée avec le niveau master n’a pas pu 
accueillir les étudiants en thèse, car l’effectif total était trop élevé. 
Enfin, une activité ne sera pas reconduite en raison d’un manque 
d’intérêt de la part des doctorants. Des conflits de dates, notam-
ment avec d’autres activités du programme CUSO Biology et des 
événements externes, ont également influencé la participation. 
Au 31 décembre 2025, un total de 204 étudiant·es réparti·es sur les 
5 universités UNIGE, UNIFR, UNILA, UNINE et UNIBE étaient ins-
crit-es au programme DPEE en 2025, nombre qui est, à nos yeux, un 
marqueur de succès. D’après le rapport détaillé des cours et les com-
mentaires, le programme a très bien fonctionné en suscitant l’en-
thousiasme et la participation active de nombreux doctorant·es dans 

 
Direction et comité

 
Considérations 

générales sur 
l’année écoulée
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la plupart des activités. Nous estimons que le programme DPEE a 
un impact majeur sur la formation des doctorant·es des 5 universités 
impliquées. En effet, par la diversité des compétences des groupes 
de recherche de ces universités et le fait que certains enseignements 
offerts par le programme ont un caractère généraliste, la palette des 
activités proposées est à la fois très large et adaptée au plus grand 
nombre d’étudiant·es. Ceux-celles-ci bénéficient non seulement 
d’activités utiles à leur domaine spécifique de doctorat, mais aussi 
d’enseignements essentiels à leur formation de scientifiques en géné-
ral : savoir planifier des analyses, choisir des méthodes, analyser des 
données, rapporter/représenter des résultats, rédiger des rapports/
articles, présenter et valoriser des travaux, échanger des idées et des 
connaissances sont autant d’aspects essentiels pour leur carrière future 
de chercheur·es, quel que soit le domaine spécifique. La valeur ajou-
tée du programme à leur formation ne fait aucun doute pour nous.

Participant·es attesté·es aux activités : total 182, dont 178 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 44.9%, BE : 20.2%, NE : 19.1%, 
GE : 10.6%, FR : 4.4%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  44.0%, BE :  20.2%, 
NE : 16.8%, GE : 12.7%, FR : 5.5%.

Budget :  75 000 CHF	 Dépenses nettes :  66 710 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Advanced Programming with R 14 10 10 Lausanne

Ancient to Modern DNA (CUSO 
Biology Symposium)

21 13 13 Leysin

Biodiversity Bioinformatics: From 
Large-Scale Phylogenomics to Gene 
Families and Functions (SIB)

24 8 8 Lausanne

Biology 2025 14 44 44 Lausanne

Blank Page to Manuscript Draft, How to Write 
the Text of Your Scientific Research Paper.

10 17 17 online

Computer Skills for Biological Research: 
Introduction to GNU/Linux and Bash Scripting

30 8 8 Genève

Data Visualisation With R 14 9 9 Lausanne

Empowering Researchers in 
Sustainability Communication

18 8 8 Lausanne

Handling and Mapping Spatial Data 18 8 8 Lausanne

Introduction to R 28 7 5 Genève

Molecular Population Genetics Training Course 35 9 9 Genève

Patenting in Life Sciences and 
Chemistry 2025 (LS2)

14 2 2 Morat

Population Ecology for Conservation 18 5 5 Neuchâtel

Symposium: How STRANGE Is My Animal? 6 7 7 Berne

Teaching and Learning Science 18 3 3 Lausanne

The Evolutionary Consequences of Unintended 
Artificial Selection on Population Viability

28 9 8 Gasterntal

Training in Ade4: Advanced Methods 18 15 14 Lausanne

Totaux : 328 182 178

 
Quelques chiffres

 
Les activités
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n Biologie moléculaire des plantes

Pr Yves Poirier, Université de Lausanne

Doctorant·es : Mme Lena Hyvärinen, Université de Genève | Mme Maria 
Mineiro, Université de Lausanne | Mme Lea Berg, Universität Bern | Mme 

Francescas Iacobini, Université de Fribourg
Corps professoral : Dr Markus Geisler, Université de Fribourg | Pr Joop Vermeer, 
Université de Neuchâtel | Pre Marie Barberon, Université de Genève | Pre Doris 
Rentsch, Universität Bern
Coordination : Mme Debora Zoia, Université de Lausanne

Dix-huit activités touchant aux trois axes de compétences fondamen-
tales à développer pendant une thèse – connaissances scientifiques, 
méthodologie et compétences transversales – ont été proposés en 
2025. Sur la totalité des activités, deux étaient réservés exclusivement 
aux étudiants du Programme en Biologie Moléculaire des Plantes. Les 
autres activités ont été coorganisées avec les programmes en Biologie 
de la CUSO et le Programme ‘Doctoral School in Life Sciences’ de 
Neuchâtel’. Ceci révèle un partage des centres d’intérêts et une bonne 
intégration des programmes cités. Deux Symposiums ont développé 
des compétences scientifiques, onze cours ont touché des sujets métho-
dologiques, bio-informatiques et des programmes informatiques, et 
cinq cours ont développé des compétences transversales. Les quatre 
Programmes CUSO en Biologie ont eu de la peine à recruter des par-
ticipants pour le ‘CUSO Biology Symposium’ qui a eu lieu à Leysin. La 
même problématique a eu lieu pour le Biology Symposium en 2022. 
Un changement de format de ce symposium est en cours de discussion. 
Un intérêt très marqué pour les cours en relation à l’AI a été observé.

Participant·es attesté·es aux activités : total 92, dont 91 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 29.6%, NE : 29.6%, GE : 25.2%, 
BE : 14.2%, FR : 1.0%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  31.7%, GE :  27.3%, 
NE : 26.8%, BE : 13.0%, FR : 1.0%.

Budget :  35 000 CHF	 Dépenses nettes :  24 273 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Advanced Programming with R 14 3 3 Lausanne

AI-Based Biostatistical Evaluation in 
Biological Sciences for Non-Statisticians

12 5 5 Lausanne

Ancient to Modern DNA (CUSO 
Biology Symposium)

21 2 2 Leysin

Data Analysis and Graphing Using 
GraphPad Prism: An Introduction

14 5 5 Lausanne

Data Visualization With R 14 3 3 Lausanne

Electron Microscopy (EM) and 
Cryo-EM - Practical Course

32 4 4 Lausanne

Field Trip Investigation 16 11 11 Monte Leone 
Hut

Image Treatment and 
Analysis in Microscopy

6 12 12 Genève
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Introduction to Bulk RNA-Seq: From 
Quality Control to Pathway Analysis (SIB)

14 6 6 Bâle

Introduction to Protein Structure 
Analysis and AlphaFold

12 4 4 Lausanne

Introduction to R 28 1 1 Genève

Introductory Biostatistics for Biologists 14 4 4 Lausanne

Lausanne Omics Days 2025 14 11 11 Lausanne

Patenting in Life Sciences and 
Chemistry 2025 (LS2)

14 2 2 Morat

Peer Reviewing in Natural- and Life 
Sciences: From Submission to Retraction

12 3 3 Fribourg

Plant Imaging: Advanced 
Light Microscopy

16 9 9 Genève

QTL Analysis in Arabidopsis: Theory 
and Practical Applications

18 5 4 Berne

Teaching and Learning Science 18 2 2 Lausanne

Totaux : 289 92 91

n Microbiologie

Pr Daniel Croll, Université de Neuchâtel

Doctorant·es : M. Jérôme Benedetti, Université de Lausanne | Mme Livia Jerjen, 
Université de Fribourg | MmeMargaux Corset, Université de Neuchâtel | Mme 

Méline Garcia, Université de Lausanne
Corps professoral : Dr Nicolas Storelli, Université de Genève | Pr Patrick Viollier, 
Université de Genève (HUG) Pre  Yolanda Schaerli, Université de Lausanne | 
Pre Pilar Junier, Université de Neuchâtel | Pre Coralie Fumeaux, Université de 
Lausanne (CHUV)
Coordination : Dre  Emilie  Genty, Université de Neuchâtel (coordinatrice scienti-
fique, jusqu’au 30.06.2025) | Dre Sarah Miéville, Université de Neuchâtel (coor-
dinatrice scientifique, depuis 01.07.2025) | Mme  Flor  von Arx, Université de 
Neuchâtel (coordinatrice administrative)

Cette année, le programme doctoral en Microbiologie a atteint plu-
sieurs objectifs majeurs, dont la mise à jour complète du site web avec 
un nouveau des illustrations conçues par les doctorants·es, mettant 
en valeur la diversité des domaines représentés par la microbiologie. 
L’offre d’activités 2026 s’est étoffée grâce aux collaborations inter pro-
grammes, proposant un catalogue plus riche et adapté aux besoins de 
la communauté. Deux activités reportées en 2025 suscitent déjà un fort 
intérêt pour 2026, confirmant la pertinence de ces thématiques. La 
communication avec les membres a été renforcée, et les priorités pour 
l’année à venir seront d’augmenter la participation, d’encourager les 
retours via les sondages et de poursuivre le développement de forma-
tions innovantes répondant aux besoins émergents.
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Participant·es attesté·es aux activités : total 112, dont 111 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 41.4%, NE : 33.3%, GE : 22.5%, 
FR : 2.7%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  38.8%, NE :  37.0%, 
GE : 20.6%, FR : 3.4%.

Budget :  43 789 CHF	 Dépenses nettes :  24 487 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Ancient to Modern DNA (CUSO 
Biology Symposium)

21 2 2 Leysin

Lausanne Omics Days 2025 14 7 7 Lausanne

CUSO Satellite Activity of the Swiss Virology 
Meeting Dedicated to PhD Students

6.5 8 8 Bern

Field Course Piora, Lake Cadagno-
’Microbial Hydrobiology: Microbial 
Ecology and Alpine Ecology’

42 2 2 Piora

How Research Data Management and 
Open Science Practices Can Help You 
Succeed During Graduate Studies

14 10 10 Neuchâtel

Chalk Talk: Academic Career 
Planning in Microbiology (Satellite 
Workshop of DMF Impromptu)

4 7 7 Lausanne

Visit to Debiopharm - Martigny 4 7 6 Martigny

Introduction to R 28 4 4 Genève

Data Visualization With R 16 8 8 Lausanne

Advanced Programming With R 14 2 2 Lausanne

Teaching and Learning Science 18 1 1 Lausanne

Introductory Biostatistics for Biologists 14 5 5 Lausanne

AI-Based Biostatistical Evaluation in 
Biological Sciences for Non-Statisticians

12 3 3 Lausanne

Data Analysis and Graphing Using 
GraphPad Prism: An Introduction

14 4 4 Lausanne

Electron Microscopy (EM) and 
Cryo-EM - Practical Course

32 4 4 Lausanne

Introduction to Protein Structure 
Analysis and AlphaFold

14 4 4 Lausanne

First Steps With Python in Life Sciences 21 3 3 Lausanne

Visit to CHUV Diagnostic Lab 6 8 8 Lausanne

Science Integrity Workshop: ’Detecting 
Fraud in Biomedical Papers’

3.5 9 9 Neuchâtel

Scientific Writing: Pushing Towards the 
Goal: Get Your Paper Published!

21 8 8 Neuchâtel

Patenting in Life Sciences and 
Chemistry 2025 (LS2)

14 4 4 Morat

Peer Reviewing in Natural- and Life 
Sciences: From Submission to Retraction

12 2 2 Fribourg

Totaux : 345 112 111
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n 44 StarOmics

Pr Christian Fankhauser, Université de Lausanne 
Pr Ioannis Xenarios, Université de Lausanne (codirecteur)

Doctorant·es  : M. Jeferyd Yepes Garcia, Université de Fribourg | M. Axel 
Giottonini, Universität Bern | MmeCamille Cornet, Université de Neuchâtel 
| Mme Veslemøy Kaen, Université de Lausanne | Mme Ruramai Tarupiwa, 
Université de Genève
Corps professoral  : Dre  Patricia Palagi, Swiss Institute of Bioinformatics 
(Invitée permanente) | Pr  Simon Sprecher, Université de Fribourg | Pr  Kay 
Lucek, Université de Neuchâtel | Pr  Thomas Lemin, Universität Bern | 
Pre Pei-Hsuan Wu, Université de Genève | Dr Grégoire Rossier, Swiss Institute 
of Bioinformatics (Suppléant) | Dr  Rémy Bruggmann, Universität Bern 
(Suppléant) | Pr Florian Steiner, Université de Genève (Suppléant) | Pr Daniel 
Croll, Université de Neuchâtel (Suppléant) | Dr Pierre-Marie Allard, Université 
de Fribourg (Suppléant)
Coordination : Mme Corinne Dentan, Université de Lausanne

Nous avons toujours un nombre d’étudiants inscrits élevé (242 en 
novembre). Nous leur avons proposé des cours dans trois catégo-
ries : «  Scientific knowledge  », «  Methodological improvement  », et 
« Acquisition and reinforcement of skills ». Ces cours ont été suivis par 
au total 134 doctorants. Le comité scientifique a vécu courant 2025 
le départ de la Pre Emi Nagoshi (UNIGE), remplacée par la Pre Pei-
Hsuan WU. Le poste de représentant des doctorant·es de l’Univer-
sité de Lausanne a été repourvu en 2025. Notre but pour 2026 est de 
poursuivre l’offre de cours et de conférences de qualité dans les trois 
domaines mentionnés plus haut.

Participant·es attesté·es aux activités : total 189, dont 136 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 40.4%, GE : 26.4%, BE : 16.9%, 
FR : 11.7%, NE : 4.4%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  41.7%, GE :  27.8%, 
BE : 14.2%, FR : 11.5%, NE : 4.5%.

Budget :  50 224 CHF	 Dépenses nettes :  23 715 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Advanced Programming With R 14 8 8 Lausanne

AI-Based Biostatistical Evaluation in 
Biological Sciences for Non-Statisticians

12 5 5 Lausanne

Ancient to Modern DNA (CUSO 
biology symposium)

21 4 4 Leysin

BEFRI Genomics Day 8 61 8 Berne

Bioinformatics Day 2025 (Margaret 
Dayhoff Centenary)

5 1 1 Berne

Data Analysis and Graphing Using 
GraphPad Prism: An Introduction

14 3 3 Lausanne

Data visualization with R 14 9 9 Lausanne

Electron Microscopy (EM) and 
Cryo-EM - Practical Course

32 4 4 Lausanne
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First Steps With Python in Life Sciences 21 3 3 Lausanne

Gene Regulation Workshop 2025 7 30 30 Lausanne

Holocentric Chromosomes 14 6 6 Neuchâtel

Introduction to Bulk RNA-Seq: From 
Quality Control to Pathway

9 8 8 Berne

Analysis (SIB) 14 6 6 Bâle

Introduction to Protein Structure 
Analysis and AlphaFold

12 3 3 Lausanne

Introduction to R 28 4 4 Genève

Introductory Biostatistics for Biologists 14 5 5 Lausanne

Lausanne Omics Days 2025 14 17 17 Lausanne

Multiomics Data Analysis and Integration 14 6 6 Genève

Patenting in Life Sciences and 
Chemistry 2025 (LS2)

14 2 2 Morat

Peer Reviewing in Natural- and Life 
Sciences: From Submission to Retraction

12 4 4 Fribourg

Statistics and Machine Learning 
for Life Sciences

14 7 7 en ligne

Teaching and Learning Science 18 1 1 Lausanne

Totaux : 316 189 136
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n Sciences des minéraux

Pr Jörg Hermann, Universität Bern

Doctorant·es : M. Robert Webster, Universität Bern | Mme Sophie Scherzer, 
Université de Fribourg
Corps professoral  : Pr  Luca Caricchi, Université de Genève | Pr  Othmar 
Müntener, Université de Lausanne | Pre Esther Schwarzenbach, Université de 
Fribourg
Coordination : Dre Renée Tamblyn, Universität Bern

Le DPMS propose un large éventail d’activités complémentaires aux 
recherches menées par les doctorant·es afin d’élargir leurs connais-
sances et leurs compétences et de leur permettre de nouer des 
contacts avec leurs pairs et le personnel académique. 14 doctorant·es 
ont participé à un formidable voyage d’étude de douze jours aux 
États-Unis afin d’étudier divers aspects de la géologie, des roches 
archéennes anciennes à l’activité volcanique récente du parc national 
de Yellowstone. Un cours sur les processus des zones de subduction a 
été organisé à Berne avec des conférenciers internationaux, suivi d’une 
excursion passionnante à Zermatt. La journée annuelle du DPMS a 
été organisée pour la deuxième fois en collaboration avec l’ESPP à 
Fribourg, avec un symposium commun visant à élargir les perspectives 
des doctorant·es. Le DPMS a aidé les doctorant·es à participer au Swiss 
Geoscience Meeting à Berne et à présenter leurs travaux récents.

Participant·es attesté·es aux activités : total 56, dont 45 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : BE : 57.7%, LA : 20.0%, GE : 13.3%, 
FR : 8.8%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : BE :  50.8%, GE :  24.1%, 
LA : 21.9%, FR : 3.0%.

Budget :  60 002 CHF	 Dépenses nettes :  37 689 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

DPMS day 7 21 17 Fribourg

From Archean to Present: Field Trip 
to Montana/Wyoming, U.S.A

70 15 14 Montana 
(USA)

Subduction Zone Processes (Short 
Course and Excursion)

24 16 10 Bern, 
Zermatt

SwissSIMS PhD Support 35 4 4 Lausanne

Totaux : 136 56 45
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n Processus de surface et paléobiosphère

Pre Anneleen Foubert, Université de Fribourg

Doctorant·es  : M. Timon Kipfer, Universität Basel | M. James Vincent, 
Université de Genève | Mme Chantal Schmidt, Universität Bern | Mme Géraldine 
Zimmerli, Université de Fribourg | Mme Nora Corthésy, Université de Lausanne
Corps professoral  : Pr  Flavio Anselmetti, Universität Bern | Pr  Dominik 
Fleitmann, Universität Basel | Dr  Jérémy Anquetin, Université de Fribourg 
| Pre  Nina Zeyen, Université de Genève | Dre  Alicia Fantasia, Université de 
Fribourg | Pre Allison C. Daley, Université de Lausanne
Coordination : Dr Andres Rüggeberg, Université de Fribourg

En 2025, le programme doctoral «Processus de surface et paléobios-
phère» a proposé un programme alliant des activités scientifiques sur 
le terrain axées sur la vulgarisation scientifique («Création d’un docu-
mentaire scientifique destiné au grand public – Atelier et séminaire 
de terrain conjoints»), des cours professionnels axés sur les compé-
tences interdisciplinaires et transférables («Programmation Python 
en sciences de la Terre», «Cartographier sa carrière: Une introduction 
pratique à QGIS») ainsi que des conférences et des activités de réseau-
tage («SwissSed 2025», «Journée ESPP 2025»). Les cours «Tout autour 
de nous: l’impact des aérosols sur la santé humaine et environnemen-
tale» et «Sensibilisation scientifique et valorisation en géosciences» 
ont dû être annulés, ce dernier ayant été reporté à 2026. L’activité 
de réseautage a de nouveau été organisée sous la forme d’une jour-
née conjointe DPMS–ESPP et a une fois de plus été très bien accueil-
lie par les doctorant·es et les enseignant·es. Cette année, l’Université 
de Fribourg a mis à disposition le Campus universitaire de Pérolles. 
La possibilité d’offrir un programme éducatif de haute qualité est 
enrichissante et les retours des doctorant·es sur cette stratégie de pro-
gramme pratique ont été très positifs.

Participant·es attesté·es aux activités : total 86, dont 62 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 30.6%, BE : 22.5%, GE : 20.9%, 
FR : 19.3%, NE : 4.8%, EPFL : 1.6%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  30.1%, LA :  29.6%, 
BE : 18.9%, FR : 12.4%, NE : 6.5%, EPFL : 2.1%.

Budget :  60 000 CHF	 Dépenses nettes :  39 188 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Creating a Scientific Documentary for the G. 
Public – A Joint Workshop and Field Seminar

72 12 12 Genève/
Sicile

ESPP Day 2025 4 16 12 Fribourg

Mapping your Career: A Practical 
Introduction to QGIS

24 12 12 Genève

Python Programming in Earth Sciences 32 10 7 Fribourg

SwissSed 2025 8 28 11 Fribourg

Using Modern Linear Statistical 
Models in the Natural Sciences

40 8 8 Lausanne

Totaux : 180 86 62
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n Langue et littérature allemandes

Pr Tom Kindt, Université de Fribourg

Doctorant·es : M. Tanguy Donnet, Université de Lausanne | M. Mihail 
Sotkov, Université de Lausanne | Mme Hazar Oghan, Université de Genève 
| Mme Josephina Bierl, Université de Lausanne | Mme Adela Sophia Sabban, 
Université de Fribourg | Mme Samuela Begaj, Université de Fribourg
Corps professoral  : Pr  Hans-Georg von Arburg, Université de Lausanne | 
Pr Peter Schnyder, Université de Neuchâtel | Pre Christine Weder, Université de 
Genève | Pre Melanie Rohner, Universität Bern | Pre Juliane Schröter, Université 
de Genève | Pre Elena Smirnova, Université de Neuchâtel
Coordination : Mme Dana Kissling, Université de Fribourg

L’année dernière, nous avons mis l’accent, d’une part, sur les colloques de 
recherche organisés par les trois domaines (études médiévales, linguistique et 
littérature germanophone moderne), au cours desquels nos doctorant·es ont 
pu échanger activement entre elles et eux. D’autre part, nous avons organisé 
notre journée des doctorant·es, cette fois-ci sur le thème des archives, ce qui 
a ouvert des perspectives passionnantes pour acquérir des connaissances tant 
spécifiques à la discipline qu’interdisciplinaires.

Participant·es attesté·es aux activités : total 187, dont 107 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : FR : 32.7%, LA : 25.2%, GE : 19.6%, 
BE : 16.8%, NE : 4.6%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : FR :  27.4%, LA :  24.9%, 
GE : 20.0%, BE : 19.7%, NE : 5.9%.

Budget :  31 615 CHF	 Dépenses nettes :  15 828 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Linguistik: Doktorandenkolloquium 
Germanistische Linguistik

8 16 8 Lausanne

Neuere deutsche Literatur : 
Doktorandenkolloquien

24 41 31 Neuchâtel, 
Genève

Mediävistik: Interuniversitäres 
Forschungscolloquium

18 82 36 Soleure, 
Fribourg, 
Lausanne, 
Berne

Mediävistik: Graduiertentreffen (GBOFFL) 16 19 7 Schloss 
Münchenwiler

Doktoratstag 8 18 14 Fribourg

Schreib-Retraite 24 11 11 Puidoux

Totaux : 98 187 107
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n Langue et littérature anglaises

Pr Simon Swift, Université de Genève

Doctorant·es : M. Michael Boog, Universität Bern | M. Mark Iten, Université 
de Lausanne | M. Brayan Andrey, Université de Neuchâtel | Dr  Patrick 
Jones, Université de Genève | Mme Jole Fontanesi, Université de Fribourg | 
Mme  Georgia Fulton, Université de Genève
Corps professoral  : Pr  Thomas Claviez, Universität Bern | Pr  Didier Maillat, 
Université de Fribourg | Pr  Lukas Erne, Université de Genève | Pre  Emma 
Depledge, Université de Neuchâtel
Coordination : Mme Elodie Rogliardo, Université de Lausanne

Le programme doctoral d’anglais a pour objectif de permettre aux 
doctorant·es de développer leurs compétences scientifiques et profes-
sionnelles en développant leurs réseaux nationaux et internationaux à 
travers de nombreuses activités. Cet objectif était à nouveau au cœur du 
nos activités cette année, sous la nouvelle direction du Pr Swift à Genève. 
Le PhD Day constitue un événement annuel majeur du programme, 
offrant aux doctorants l’opportunité d’acquérir des compétences profes-
sionnalisantes allant dans ce sens. Cette année, un accent particulier a 
également été mis sur la collaboration et la transversalité, notamment 
à travers trois activités de deux à trois jours coorganisées avec le pro-
gramme CUSO en études médiévales, qui ont rencontré un franc succès. 
Deux de ces activités ont pris la forme de retraites, une formule particu-
lièrement appréciée par les doctorant·es. Par ailleurs, les ateliers bimen-
suels, deux séries de conférences et d’événements, l’une sur les études 
médiévales et les études modernes anciennes et l’autre sur la littérature 
moderne et contemporaine, sont également très populaires dans notre 
programme. En tout, 8 événements ont été organisés cette année en 
plus des ateliers bimensuels.

Participant·es attesté·es aux activités : total 249, dont 155 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 49.6%, LA : 21.9%, NE : 15.4%, 
FR : 5.8%, BE : 4.5%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  37.2%, NE :  22.7%, 
LA : 20.9%, FR : 9.1%, BE : 7.8%.

Budget :  29 925 CHF	 Dépenses nettes :  18 792 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Doctoral Workshop in Medieval and 
Early Modern English Studies

16 84 43 Genève

Doctoral Workshop in Modern and 
Contemporary Literary Studies in English

20 90 63 Genève

Humour and Religion in Medieval 
and (Early) Modern Literature

8 11 5 Fribourg

Literary Approaches to the Sacred 14 6 5 Martigny

Mothers and Their Others in 
Literary and Cultural Studies

8 10 7 Fribourg

Narratives of Exile and Migration from 
the Middle Ages to the Present

18 7 5 Les 
Diablerets

PhD Day 8 16 12 Neuchâtel
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Science and Literature Across History 7 8 5 Fribourg

Sensitive Subjects in Teaching and Research 16 1 1 Fribourg

The Places of Literature 8 16 9 Genève

Totaux : 123 249 155

n Études italiennes

Pr Lorenzo Tomasin, Université de Lausanne

Doctorant·es : Mme Maria Dalla Costa, Université de Fribourg | Mme Benedetta 
Monaco, Université de Genève | Dre Micaela Esposto, Université de Lausanne
Corps professoral  : Pr  Christian Genetelli, Université de Fribourg | Pr  Uberto 
Motta, Université de Fribourg | Pr Carlo Enrico Roggia, Université de Genève | 
Pr Lorenzo Tomasin, Université de Lausanne | Pr Roberto Leporatti, Université 
de Genève | Pr Gianluigi Simonetti, Université de Lausanne
Coordination : M. Giacomo Stanga, Université de Lausanne

L’activité de l’année 2025 est caractérisée par une remarquable 
variété d’initiative et de configurations : évènement-clé a été la tra-
ditionnelle retraite de l’école doctorale à Serpiano (Tessin), qui a 
renforcé l’équipe scientifique, a stimulé l’échange et la motivation 
des doctorant·es, et a permis de nouer de profitables liens avec les 
enseignant·es d’italien des Lycées du Canton. Les colloques organisés 
dans les différentes universités ont été consacrées à des sujets multiples 
et différents, aussi bien dans le domaine de la littérature que dans celui 
de la linguistique, avec une attention particulière aux problématiques 
philologiques et à l’analyse, au traitement et à la tradition des textes. 
La participation des jeunes chercheuses et chercheurs à l’organisation 
des activités se renforce de plus en plus, avec une attention accrue aux 
questions méthodologiques. 

Participant·es attesté·es aux activités : total 121, dont 75 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : FR : 46.6%, LA : 37.3%, GE : 14.6%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : FR :  48.0%, LA :  36.5%, 
GE : 14.3%.

Budget :  32 018 CHF	 Dépenses nettes :  25 121 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Epistolari dal Settecento al nuovo millennio 20 17 12 Fribourg

La poesia d’occasione tra 
Cinquecento e Ottocento. Problemi, 
forme e tradizione dei testi

20 21 12 Lausanne

Letture degli Ossi di Seppia di Montale 14 18 11 Genève

Non solo monumenti: i testi pratici 
nell’Europa romanza medievale

14 15 11 Lausanne

Storia linguistica e storia letteraria. 
Tradizioni, mutamenti, prospettive.

20 50 29 Serpiano

Totaux : 88 121 75
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n Littérature française

Pr Christophe Imperiali, Université de Neuchâtel (Directeur, jusqu’au 
30.06.2025) | Mme Nina Mueggler, Université de Fribourg (Directrice, 
depuis le 01.07.2025) | Dr  Jacob  Lachat, Université de Lausanne 
(Directeur, depuis le 01.07.2025)

Doctorant·es  : M. Pierre Belon, Université de Genève | Mme Mélanie Exquis, 
Université de Neuchâtel | Mme Velia Ferracini, Université de Fribourg | 
Mme  Rafaela Wenk, Universität Bern | Mme Diane Kalms, Université de 
Lausanne
Corps professoral : Pr Claude Bourqui, Université de Fribourg | Pr Patrick Suter, 
Universität Bern | Dr Joël Zufferey, Université de Lausanne | Pre Lise Michel, 
Université de Lausanne
Coordination : Mme  Fabienne  Voirin, Université de Neuchâtel (Coordinatrice 
administrative) | Dr  Adrien  Mangili, Université de Genève (Coordinateur 
scientifique, jusqu’au 30.06.2025) | Mme Kathinka  Salzmann, Université de 
Genève (Coordinatrice scientifique, depuis le 01.07.2025)

Le programme doctoral de littérature française se veut un espace de 
réflexion flexible que les doctorant·es peuvent façonner au gré de 
leurs besoins. Les activités de 2025 ont été moins nombreuses que 
les autres années, proposant néanmoins du contenu scientifique et 
méthodologique de grande qualité. Cette réduction est due à l’orga-
nisation d’une semaine d’écriture de thèse qui a mobilisé une grande 
partie du budget. Si cette expérimentation a généré beaucoup d’en-
thousiasme parmi les participant·es, elle n’a pas vocation à être recon-
duite chaque année (plutôt une année sur deux). La conception et 
l’organisation des activités de notre programme ont majoritairement 
été prises en charge par des équipes réunissant plusieurs membres des 
différents corps, provenant de différentes universités, ce dont nous 
nous réjouissons.

Participant·es attesté·es aux activités : total 66, dont 53 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 50.9%, LA : 28.3%, FR : 16.9%, 
NE : 3.7%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  50.5%, LA :  34.2%, 
FR : 13.1%, NE : 2.1%.

Budget :  32 301 CHF	 Dépenses nettes :  20 908 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Déterminer son corpus de recherche 8 12 10 Lausanne

Initiation à la médiation scientifique 8 15 11 Neuchâtel

Penser et transmettre la littérature de Suisse 
francophone: recherche, médiation, création

8 15 9 Fribourg

Quelle critique après #metoo? 8 12 11 Genève

Retraite d’écriture de thèse 36 12 12 Puidoux

Totaux : 68 66 53
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n Sciences du langage

Pr Richard Huyghe, Université de Fribourg

Doctorant·es : M. Matthieu Monney, Université de Fribourg | M. Baptiste 
Bersier, Universität Bern | M. Nicolas Félix, Université de Fribourg | M. David 
Müller, Université de Genève | Mme Inês da Costa Ferreira, Université de 
Neuchâtel | Mme Laetitia Gern, Université de Lausanne | Mme Aylin Pamuksaç, 
Université de Neuchâtel | Mme Gioia Cacchioli, Université de Genève
Corps professoral : Pr Marcel Burger, Université de Lausanne | Pr Erez Levon, 
Universität Bern | Dr  Jérome Jacquin, Université de Lausanne | Pre Sandrine 
Zufferey, Universität Bern | Pre  Simona Pekarek-Doehler, Université de 
Neuchâtel | Pre  Corinne Rossari, Université de Neuchâtel | Pre  Isabelle 
Charnavel, Université de Genève
Coordination : Mme Justine Salvadori, Université de Fribourg

Les activités proposées en 2025 ont poursuivi l’objectif de garantir 
aux doctorant·es en Sciences du langage une formation théorique 
solide, couvrant des thématiques variées telles que les formalismes 
en syntaxe, l’histoire des sciences du langage sous l’angle des enjeux 
politiques, ainsi que les discours de propagande à l’ère digitale. Deux 
ateliers méthodologiques, consacrés respectivement aux méthodes 
expérimentales en linguistique et au système de composition de docu-
ments LaTeX, sont venus compléter cette offre. Le PhD Day s’est à 
nouveau tenu avec succès, confirmant son rôle central dans la vie du 
programme. Pour les années à venir, le comité entend renforcer l’at-
tractivité des écoles en développant des sessions introductives dans dif-
férents domaines de la linguistique et en consolidant les formations 
méthodologiques.

Participant·es attesté·es aux activités : total 67, dont 48 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 27.0%, FR : 25.0%, NE : 22.9%, 
LA : 14.5%, BE : 10.4%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  31.6%, NE :  25.8%, 
FR : 21.8%, LA : 13.6%, BE : 7.0%.

Budget :  47 234 CHF	 Dépenses nettes :  23 606 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Discours de propagande: Mésinformer 
et désinformer à l’ère digitale

17 8 7 Leysin

Initiation à l’expérimental en lin-
guistique: méthodes et outils

6 14 10 Neuchâtel

Introduction to Formalisms in Syntax 7.5 9 6 Fribourg

L’histoire des sciences du langage à travers 
le prisme des problèmes d’ordre politique

10 15 7 Lausanne

LaTeX for Linguists: A Hands-On Workshop 14 8 8 Genève

PhD Day 7 13 10 Lausanne

Totaux : 61.5 67 48
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n Philosophie

Pr Olivier Massin, Université de Neuchâtel

Doctorant·es  : M. Máté Herner, Université de Fribourg | M. Félix Calmon, 
Université de Lausanne | M. Antoine Rebourg, Université de Neuchâtel | Mme 
Maria Fiorella Privitera, Université de Genève
Corps professoral : Pr Paolo Crivelli, Université de Genève | Pr Michael Esfeld, 
Université de Lausanne | Pr Ralf Bader, Université de Fribourg
Coordination : Dr  Jiri Benovsky, Université de Neuchâtel (coordinateur scienti-
fique) | Mme Fabienne Voirin, Université de Neuchâtel (coordinatrice adminis-
trative)

Notre Programme Doctoral a pour objectif d’offrir à nos doctorant·es 
des appuis dans leur formation scientifique et pour leur travail de 
thèse, mais également d’élargir leurs compétences à d’autres domaines 
de la philosophie que leur domaine spécialisé de recherche, de même 
qu’à des aptitudes méthodologiques, linguistiques, et pratiques qu’ils/
elles pourront valoriser par la suite, même en dehors du monde aca-
démique. De ce fait, nos doctorant·es sont appelé-es à participer à des 
ateliers de réflexion méthodologique, à des activités d’intérêt commun 
à plusieurs sous-disciplines, qui se déroulent le plus souvent en anglais, 
et ils/elles sont également appelé(e)s à participer à l’organisation de 
ces activités. Le Programme Doctoral vise également à établir et ren-
forcer des liens et des contacts entre ces jeunes chercheurs, de même 
qu’avec les membres de la communauté scientifique Suisse et interna-
tionale. Nous souhaitons favoriser l’échange entre personnes qui tra-
vaillent dans différents domaines.

Participant·es attesté·es aux activités : total 33, dont 24 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 66.6%, NE : 16.6%, LA : 12.5%, 
FR : 4.1%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  65.0%, NE :  17.2%, 
LA : 12.2%, FR : 5.4%.

Budget :  29 570 CHF	 Dépenses nettes :  15 676 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Les expériences de pensée au 
cœur de la philosophie

14 14 10 Genève

Philosophie du temps et gravité quantique 20 12 9 Champéry

The Philosophy of Neutrality 24 7 5 Neuchâtel

Totaux : 58 33 24
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n Histoire contemporaine

Pre  Janick Marina  Schaufelbuehl, Université de Lausanne 
(Codirectrice) | Pr  Ludovic  Tournès, Université de Genève 
(Codirecteur)

Doctorant·es : M. Pierre Évéquoz, Université de Fribourg | M. Samuel Goy, 
Université de Lausanne | M. Paul Deshusses, IHEID | M. Léo Bulliard, 
Université de Neuchâtel | Mme Anaïs Mansouri, Université de Genève
Corps professoral : Dr Jamieson Myles, Université de Genève | Pre Amalia Ribi-
Forclaz, IHEID | Pre Kristina Schulz, Université de Neuchâtel | Pre Sandra Bott, 
Université de Lausanne
Coordination : Mme Lou Jacquemet, Université de Genève

 
Direction et comité

Le PDHC offre des formations de qualité aux doctorant·es de Suisse 
romande et constitue une plateforme pour le développement des 
échanges entre les acteurs et actrices suisses de la recherche en his-
toire. Le PDHC a proposé des journées d’étude dans divers domaines 
historiographiques (Les fondations micro-historiques du capitalisme; 
Objectiver l’objectif: questionner la photographie comme source et 
comme pratiques dans le contexte colonial; How can we make the 
Subaltern speak? Lessons and Advice from historians  of imperial 
domesticities; Unir le développement économique et l’environne-
ment? Débats, tentatives, échecs, réussites (XIX-XXe siècles); Voir et 
faire voir: circulations d’images, constructions de l’émotion, et engage-
ments transnationaux) permettant aux doctorant·es d’échanger sur les 
enjeux et difficultés méthodologiques spécifiques à leurs recherches. Il 
a également offert des activités de formation aux outils de recherches 
et à la médiation scientifique de manière plus générale (Histoire 
publique: le métier d’historien·ne en mouvement; Concevoir, enre-
gistrer et tourner un entretien ou un podcast; Atelier de rentrée du 
PDHC; Atelier de recherches aux Archives fédérales suisse). Enfin, le 
programme a organisé sa conférence annuelle (les Historiales). Pour 
l’année 2026, tout en continuant les journées d’étude thématiques, le 
comité du PDHC a décidé de développer ses activités sur le traitement 
de sources avec un atelier consacré aux sources de presse et radios. 
Il s’agira également de se questionner sur les enjeux éthiques liés à 
la recherche avec une activité autour de la gestion et la diffusion de 
sources sensibles.

Participant·es attesté·es aux activités : total 100, dont 96 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 48.9%, LA : 28.1%, FR : 12.5%, 
IHEID : 6.2%, NE : 3.1%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  47.7%, LA :  28.8%, 
FR : 12.5%, IHEID : 6.5%, NE : 3.2%.

Budget :  31 129 CHF	 Dépenses nettes :  16 997 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Atelier de recherche aux 
Archives fédérales suisses

8 14 14 Archives 
fédérales 
suisses, 
Berne
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Atelier de rentrée du PDHC 4 7 7 Lausanne

Concevoir, enregistrer ou tour-
ner un entretien ou un podcast

8 6 6 Fribourg

Histoire publique – Le métier d’his-
torien.ne en mouvement

8 7 6 Genève

Historiales 8 21 20 IHEID

How can we make subalterns speak? 
Lessons and advice from histo-
rians of imperial domesticities

7 5 5 Genève

Les fondations micro-historiques du capitalisme 8 13 12 Genève

Objectiver l’objectif: questionner la pho-
tographie comme source et comme 
pratique dans le contexte colonial

8 7 6 Fribourg

Unir le développement économique 
et l’environnement? Débats, tentatives, 
échecs et réussites (XIXe-XXe siècles)

8 7 7 Genève

Voir et faire voir: circulations d’images, 
construction de l’émotion et enga-
gements transnationaux

8 13 13 Genève

Totaux : 75 100 96

n Études sur le Siècle des Lumières

Pr  Béla  Kapossy, Université de Lausanne (Codirecteur, jusqu’au 
30.04.2025) | Pre  Michèle  Crogiez Labarthe, Universität Bern 
(Codirectrice, jusqu’au 30.04.2025) | Pre Nathalie Vuillemin, Université 
de Neuchâtel (Codirectrice, depuis le 01.05.2025) | Pr  Jan  Blanc, 
Université de Lausanne (Codirecteur, depuis le 01.05.2025)

Doctorant·es : M. Anthony Crétin, Université de Neuchâtel | M. Noah Businger, 
Universität Bern | M. Guillaume Favrod, Université de Lausanne | Mme Élodie 
Bascoul, Université de Genève | Mme Lisa Magnin, Université de Fribourg
Corps professoral  : Pr  Nadir Weber, Université de Neuchâtel | Pre  Claire 
Gantet, Université de Fribourg | Pre Marie Houllemare, Université de Genève | 
Pre Valérie Koby, Université de Neuchâtel
Coordination : Dr Lucas Rappo, Université de Lausanne

En 2025, le programme a maintenu son objectif de former des 
chercheur·es en histoire des Lumières par des activités interdiscipli-
naires renforçant les compétences analytiques et organisationnelles. 
Les journées de mentorat et la retraite d’écriture ont été pleinement 
réalisées et particulièrement appréciées par les doctorant·es, favorisant 
présentations et échanges critiques (9 doctorant·es en moyenne par 
événement). Le colloque sur la viticulture et la journée sensorielle ont 
également élargi les horizons méthodologiques, avec une participation 
européenne notable. Une publication collective issue de la journée 
consacrée aux sens devrait en prime voir le jour, contribuant ainsi à 
consolider les réseaux doctoraux.

Participant·es attesté·es aux activités : total 59, dont 38 doctorant·es. 
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Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 34.2%, FR : 21.0%, GE : 21.0%, 
NE : 15.7%, BE : 7.8%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  41.5%, GE :  20.4%, 
FR : 17.5%, NE : 11.4%, BE : 9.0%.

Budget :  11 000 CHF	 Dépenses nettes :  6 441 CHF

Durée Participant-e-s Lieu

heures total doctorant·es

Colloque Viticulture et Sociétés 
Rurales (XVIe-XXe siècles)

19 10 9 Lausanne

Étudier l’immatériel: envisager la 
culture au prisme de l’insaisissable

7 8 6 Fribourg

Journée de mentorat I 6 20 9 Berne

Journée de mentorat II 7 10 4 Lausanne

Retraite d’écriture 16 11 10 Puidoux

Totaux : 55 59 38

 
Les activités

n Études médiévales

Pr  Pierre Alain  Mariaux, Université de Neuchâtel (Codirecteur) 
| Pr  Michele  Bacci, Université de Fribourg (Directeur, jusqu’au 
30.06.2025) | Pre  Constance  Carta, Université de Genève (Directrice, 
depuis le 01.07.2025)

Doctorant·es : M. Quentin Savary, Université de Genève | M. Hippolyte 
Souvay, Université de Fribourg | Mme Chloé Gumy, Université de Lausanne | 
Mme Nadège Parent, Université de Neuchâtel
Corps professoral  : Pr  Alain Corbellari, Université de Neuchâtel | Pr  Hugo 
Bizzarri, Université de Fribourg | Pr  Laurent Cesalli, Université de Genève | 
Dr Rory Critten, Université de Lausanne | Pre Martine Ostorero, Université de 
Lausanne
Coordination : Mme  Nathalie  Roman, Université de Neuchâtel (coordinatrice 
scientifique) | Mme  Fabienne  Voirin, Université de Neuchâtel (coordinatrice 
administrative)

Avec 176 heures de formation doctorale, le programme en Études 
Médiévales a été particulièrement dynamique (+ 57 %). Il a accueilli 
un nombre croissant de doctorant·es participant au riche programme 
2025, avec 105 personnes (78 en 2024). Ce dynamisme s’explique 
par le nombre (14) et la variété des activités proposées : excursions 
(St-Ursanne, Hauterive et visite de la bibliothèque cantonale de 
Fribourg), voyage d’études (Arménie), journée d’études et séminaires 
résidentiels ainsi que par l’organisation de nombreuses activités en co-
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financement.  La souplesse d’organisation du programme a permis 
une grande réactivité et la mise sur pied d’activités en cours d’année 
(par ex., « Medieval women writing »).

Participant·es attesté·es aux activités : total 136, dont 105 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 36.1%, FR : 28.5%, GE : 23.8%, 
NE : 10.4%, BA : 0.9%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  44.4%, FR :  27.0%, 
GE : 20.0%, NE : 7.9%, BA : 0.5%.

Budget :  40 027 CHF	 Dépenses nettes :  28 190 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

14e Journées d’étude internationales 
des Jeunes Chercheurs Médiévistes: «Du 
potager à l’Hortus Conclusus. Le jar-
din médiéval dans tous ses états»

12 21 16 Fribourg

Dans la bibliothèque des femmes. 
Littérature et féminité au Moyen Âge

7 14 10 Genève

École de Printemps: Sur les Routes 
de l’Orient (Arménie)

40 9 8 Arménie

Excursion jurassienne: visite de Saint-Ursanne 6 9 7 Saint-
Ursanne

Introduction à la culture manuscrite médiévale 6 17 12 Fribourg

L’abbaye d’Hauterive sous toutes ses 
facettes: du cloître aux manuscrits

7 12 11 Fribourg

Literary Approaches to the Sacred 14 2 2 Martigny

Medieval Women Writing, Writing Medieval 
Women: Through the Looking Glass

7 11 7 Lausanne

Mythes et médiévalismes 8 8 7 Lausanne

Narratives of Exile and Migration from 
the Middle Ages to the Present

18 2 2 Les 
Diablerets

Pas seulement des monuments: les textes 
pratiques dans l’Europe romane médiévale

14 1 1 Lausanne

Reading Gothic Panofsky 14 10 7 Lausanne

Réception et représentation de 
l’Antiquité au Moyen Âge

7 17 13 Genève

Sensitive Subjects in Teaching and Research 16 3 2 Fribourg

Totaux : 176 136 105
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n Sciences de l’Antiquité

Pre  Anne  Bielman, Université de Lausanne (Directrice, jusqu’au 
30.09.2025) | Pre Ombretta Cesca, Université de Lausanne (Directrice, 
depuis le 01.10.2025)

Doctorant·es  : Dr Kevin Bovier, Université de Fribourg | Mme Néjiba Mamaar, 
Université de Lausanne | Mme Marion Marage, Université de Genève | Mme Léa 
Flückiger, Université de Fribourg 
Corps professoral : Pr Dominique Jaillard, Université de Genève | Pr Hédi Dridi, 
Université de Neuchâtel | Pre Karin Schlapbach, Université de Fribourg
Coordination : Mme  Néjiba  Maamar, Université de Lausanne (Coordinatrice, 
jusqu’au 30.09.2025) | Mme  Joséphine  Bovay, Université de Lausanne 
(Coordinatrice, depuis le 01.10.2025)

L’année 2025 a connu une fréquentation stable des doctorant·es aux 
trois activités qui leur ont été proposées. Celles-ci couvraient des thé-
matiques variées et encourageaient une approche pluridisciplinaire, 
réunissant également des expert·es externes venus partager leur expé-
rience professionnelle. La diversité et l’accessibilité des sujets abordés 
ont été largement saluées par les participant·es, qui ont particulière-
ment apprécié la formule d’ateliers répartis sur deux journées. De 
l’avis général, il apparaît que la mise en place de prolongements à ces 
activités serait souhaitable. Nous constatons l’enregistrement, en 2025, 
de 5 nouvelles et nouveaux doctorant·es en Sciences de l’Antiquité. 
Ce chiffre, inférieur à ceux des années précédentes, appelle une atten-
tion renforcée à favoriser l’implication des jeunes chercheuses et cher-
cheurs, dans une perspective de renouvellement et de transmission des 
savoirs.

Participant·es attesté·es aux activités : total 69, dont 28 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : FR : 42.8%, LA : 39.2%, GE : 14.2%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : FR :  41.5%, LA :  40.6%, 
GE : 14.4%.

Budget :  20 000 CHF	 Dépenses nettes :  15 341 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Cultures matérielles et socié-
tés en Méditerranée orientale de la 
Préhistoire à la période byzantine

16 20 11 Fribourg

La photogrammétrie au service de l’archéo-
logie de terrain et de l’épigraphie

16 17 7 Genève

Le corps en mouvement: théories 
(modernes) et représentations (antiques)

14 32 10 Fribourg

Totaux : 46 69 28
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n Histoire de l’art

Pr Nicolas Bock, Université de Lausanne

Doctorant·es  : M. Barthélemy Droz, Université de Neuchâtel | Mme Elodie 
Leschot, Université de Lausanne | Mme Noémie Duperron, Université de Genève 
| Mme Adeline Favre, Université de Fribourg
Corps professoral  : Pr  Jan Blanc, Université de Lausanne | Pr Michele Bacci, 
Université de Fribourg | Pre Régine Bonnefoit, Université de Neuchâtel
Coordination : Mme Élodie Leschot, Université de Lausanne

Les activités de l’année 2025 ont couvert toutes les périodes de la disci-
pline, avec une légère prépondérance pour l’histoire de l’art contem-
porain. Certaines initiatives ont été axées sur les enjeux structurels et 
historiques de la discipline. En abordant ces thématiques rarement 
traitées dans le cursus universitaire, ils ont rencontré un vif succès. 
Peut-être plus que jamais, les activités ont conjugué excellence scienti-
fique et actualité de la recherche, tout en soutenant activement la for-
mation doctorale. Ainsi, les contributions de plusieurs activités feront 
l’objet de publications, permettant d’étoffer significativement les dos-
siers des participants doctorants. Enfin, l’école d’été (exceptionnelle-
ment organisée au printemps) a pu réunir des participants de diverses 
disciplines autour de riches échanges sur les interactions entre Orient 
et Occident. Ce type d’activité demeure essentiel pour confronter les 
doctorants à de nouvelles perspectives méthodologiques hors de leur 
domaine de spécialité.

Participant·es attesté·es aux activités : total 83, dont 63 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 58.7%, GE : 15.8%, NE : 14.2%, 
FR : 7.9%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  65.9%, NE :  14.3%, 
GE : 11.5%, FR : 4.5%.

Budget :  35 000 CHF	 Dépenses nettes :  26 354 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Actualité de la recherche sur la caricature 16 9 8 Lausanne

Creating Sacred Space in Medieval 
Rome and the Caucasus

16 13 8 Lausanne

École de Printemps: Sur les Routes 
de l’Orient (Arménie)

40 3 2 Arménie

L’expression des cinq sens au temps des 
Lumières. Comment exploiter les sources 
qui manifestent des sensations?

7 1 1 Fribourg

Le Moche 8 10 8 Lausanne

Projets de thèse de doctorat en his-
toire de l’art contemporain

8 13 9 Fribourg

Qu’est-ce qu’une revue d’art contemporain? 8 8 8 Genève

Reading Gothic Panofsky: American Perspective 16 12 7 Lausanne

Vie, carrière et mort de l’architecte 
moderne (XIXe-XXe siècles)

14 6 6 Lausanne

Watercolour and Weather, 1750-1850 24 8 6 Lausanne

Totaux : 157 83 63
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n Théologie

Pre Talitha Cooreman-Guittin, Université de Fribourg

Doctorant·es : M. Gaël Carriou, Université de Lausanne | Mme Miriam 
Vennemann, Université de Fribourg | Mme Alice Corbaz, Université de Genève
Corps professoral  : Pr Christophe Chalamet, Université de Genève | Pr Frédéric 
Amsler, Université de Lausanne | Pre Nesina Grütter, Université de Fribourg | 
Pre Beate Bengard, Université de Genève | Pr Ueli Zahnd, Université de Genève 
(Suppléant)
Coordination : Mme Miriam Jaillet, Université de Lausanne

Dans la continuité des années précédentes, le programme a proposé 
un ensemble varié d’activités : conférences d’expert·es ; ateliers doc-
toraux ; pointages méthodologiques ; approches interdisciplinaires. 
Plus proactifs, cette année nous avons proposé 4 projets supplémen-
taires (activités 13, 14, 15 et 16), 3 de plus que pour l’exercice 2024. 
Soucieux de nourrir le dialogue interdisciplinaire, nous espérons pou-
voir reprendre le colloque interdisciplinaire pour l’exercice 2027.

Participant·es attesté·es aux activités : total 187, dont 126 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 43.6%, FR : 37.3%, LA : 16.6%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  47.1%, FR :  35.6%, 
LA : 16.0%.

Budget :  41 603 CHF	 Dépenses nettes :  21 832 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

«Le fruit le plus visible du Concile» – Où 
en sommes-nous aujourd‘hui? / „Die 
sichtbarste Frucht des Konzils“ – Wo ste-
hen wir heute? Colloque international 
des doctorant·e·s et de recherche

10 8 7 Fribourg

Bible et intertextualité à l’heure des réceptions 6 12 8 Fribourg

Don et grâce: actualité et perspectives 14 13 8 Fribourg

Éditions numériques et GitHub Pages: 
survol d’une chaîne de traitement 
numérique (TEI, XSLT, HTML)

7 9 8 Genève

Hope on the Edge. Apocalypse and Possibility. 5 15 9 Genève

Laboratoire doctoral Ancien 
Testament / Bible hébraïque

7 13 8 Fribourg

Laboratoire doctoral en théo-
logie pratique - volet 1

5 15 10 Genève

Laboratoire doctoral en théo-
logie pratique - volet 2

5 17 14 Lausanne

Les origines judéennes du mouvement 
de Jésus: textes, mémoires, identités

7 10 7 Genève

Polyphonie des Sources: Méthodologies 
de l’édition des textes en diffé-
rentes langues anciennes

9 13 6 Fribourg

Retraite d’écriture pour doctorant·es 35 17 15 Collombey-
Muraz

Séminaire doctoral en Nouveau 
Testament (2025/1)

6 14 8 Fribourg
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Séminaire doctoral en Nouveau 
Testament (2025/2)

6 15 7 UNIL

Théologie, expérience(s) et émotions. 
Un nouvel agenda pour la théologie sys-
tématique? Autour de Simeon Zahl.

14 16 11 Saint-
Maurice

Totaux : 136 187 126

n Histoire et sciences des religions

Pr Giuseppina Lenzo, Université de Lausanne

Doctorant·es : M. Virgile Delmas, Université de Lausanne | Mme Élise Coignet, 
Université de Genève | Mme Tine van Overberghe, Université de Lausanne
Corps professoral  : Pr  François Gauthier, Université de Fribourg | Pr Raphaël 
Rousseleau, Université de Lausanne | Dr Nicolas Meylan, Université de Genève 
| Dr Philippe Bornet, Université de Lausanne
Coordination : Mme Miriam Jaillet, Université de Lausanne

Le programme doctoral d’histoire et sciences des religions réunit des 
doctorant·es et des chercheur·es d’horizons très différents, travaillant 
sur des thématiques parfois très éloignées. Notre objectif est ainsi de 
permettre la rencontre de doctorant·es de disciplines diverses avec le 
thème du religieux comme dénominateur commun. Ainsi, des thé-
matiques transversales, comme les approches comparatistes, semblent 
répondre à des attentes. Comme l’année précédente, on remarque 
aussi un intérêt marqué des doctorant·es pour les terrains et pour les 
rencontres directement liées à l’écriture de leur thèse. On remarque 
aussi la participation de doctorant·es en théologie, ce qui enrichit 
encore davantage les échanges des doctorant·es sur la religion à partir 
de diverses approches.

Participant·es attesté·es aux activités : total 48, dont 30 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 66.6%, GE : 30.0%, FR : 3.3%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  69.9%, GE :  27.8%, 
FR : 2.1%.

Budget :  20 381 CHF	 Dépenses nettes :  3 885 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Comparaison et construction 
de concepts généraux

6 20 6 Lausanne

Croiser genre, sexualités et reli-
gions: quelles perspectives pour la 
recherche interdisciplinaire?

6 13 9 Lausanne

Journée d’écriture 1 7 6 6 Genève

Travailler sa thèse: retraite d’écriture 16 9 9 Puidoux

Totaux : 35 48 30
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n Psychologie

Pre Catherine Thevenot, Université de Lausanne

Doctorant·es : Mme Angela Abatista, Université de Genève | Mme Lisa Boenke, 
Université de Neuchâtel | Mme Marie Krenger, Université de Lausanne
Corps professoral  : Pr  Roberto Caldara, Université de Fribourg | Pr  Laurenz 
Meier, Université de Neuchâtel | Pre Evie Vergauwe, Université de Genève
Coordination : Mme Caroline Dunand, Université de Lausanne

Nous avons proposé aux doctorant·es en psychologie des activités et des 
formations qui les aideront non seulement à compléter leur thèse, mais 
aussi à réussir leur intégration dans des environnements professionnels 
où les compétences en recherche sont essentielles. Comme les années 
précédentes, les modules que nous avons mis en place ont été organi-
sés autour de 3 axes: (1) l’amélioration des compétences scientifiques, 
(2) la création de réseaux scientifiques, et (3) le développement de 
compétences professionnelles transversales. Un examen de notre offre 
en relation avec les recommandations de la Commission européenne 
concernant les compétences à développer chez les chercheurs·euses 
(i.e., The european competence framework for researchers) a mon-
tré que tous les axes mentionnés par la commission sont représentés 
dans notre programme (doing research, managing research, managing 
research tools, making an impact, self management, working with others 
et cognitive abilities).

Participant·es attesté·es aux activités : total 93, dont 89 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 46.0%, GE : 35.9%, FR : 10.1%, 
NE : 6.7%, HES-SO : 1.1%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  46.6%, GE :  33.8%, 
FR : 10.3%, NE : 7.9%, HES-SO : 1.1%.

Budget :  63 259 CHF	 Dépenses nettes :  38 695 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

A Practical Introduction to 
LaTeX for Psychology

6 11 10 Lausanne

Analyses de données sur R (base) 14 15 15 en ligne

Analyses de données sur R (cours 
intermédiaire/avancé)

14 16 16 en ligne

Causality and Machine Learning 
With Applications in Psychology

16 8 7 Lausanne

Early Career Reviewers 4 4 4 en ligne

EEG I: Best practices for recording an EEG 25 7 7 Lausanne

Journée des doctorant·es / PhD Students Days 21 20 19 Fribourg

Publication Strategy & Peer-Reviewing 
Process: “Winning the publication game”

8 4 4 Fribourg

Workshop EEG II - Theory Meets 
Data: Computational Models of 
Brain Imaging and Behavior

25 8 7 Lausanne

Totaux : 133 93 89
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n Sciences de l’éducation

Pre Maïtena Armagnague, Université de Genève (Directrice, jusqu’au 
31.05.2025) | Pr Emmanuel Sander, Université de Genève (Directeur, 
depuis le 01.06.2025)

Doctorant·es : M. Jérémie Passeraub, Université de Fribourg | M. Martin 
Vergara Wilson, Université de Neuchâtel | Mme Clémence Pont, Université de 
Genève | Mme Élise Bouillon, Université de Genève
Corps professoral : Dre Maryvonne Charmillot, Université de Genève | Pre Tania 
Ogay, Université de Fribourg | Pre Sandrine Aeby Daghé, Université de Genève | 
Pre Gaëlle Goastellec, Université de Lausanne | Pre Laure Kloetzer, Université de 
Neuchâtel | Dre Myriam Radhouane, Université de Genève
Coordination : Mme Céline Marleix-Bardeau, Université de Genève (secrétaire) | 
M. Lucas Raynal, Université de Genève (coordinateur)

En 2025, l’offre de formation s’est articulée autour de quatre jour-
nées d’étude et d’une retraite de trois jours, permettant de traiter 
l’ensemble des trois domaines de formation. Les participant·es ont 
particulièrement apprécié la diversité des formats, des contextes et des 
démarches pédagogiques proposées, ainsi que la qualité des interven-
tions. Le caractère vivant et interactif de ces rencontres ressort égale-
ment, en grande partie grâce à l’implication active des participant·es 
dans les différentes activités. En parallèle, plusieurs pistes sont en 
cours de réflexion afin de renforcer la participation à ces formations, 
notamment par une communication plus ciblée (c.f. nouveau Flyer 
des EDSE), une programmation thématique alignée sur les besoins 
exprimés par les doctorant·es, ainsi qu’une possible adaptation des 
formats et des lieux pour mieux tenir compte de leurs contraintes.

Participant·es attesté·es aux activités : total 69, dont 68 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 77.9%, FR : 11.7%, LA : 4.4%, 
NE : 4.4%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  76.4%, FR :  13.2%, 
LA : 4.7%, NE : 4.7%.

Budget :  40 000 CHF	 Dépenses nettes :  26 288 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Enquêter ensemble: la collaboration dans 
les recherches participatives en éducation

7 12 12 Fribourg

Des résultats à la production de sens 
et connaissances dans les recherches 
en Sciences de l’éducation

7 12 12 Genève

La collaboration dans les recherches 
d’ingénierie didactique

7 8 8 Genève

Rechercher pour et avec les professionnels 
des terrains éducatifs: recherche-action, 
recherche collaborative, recherche participa-
tive, recherche-formation et autres déclinaisons

7 17 17 Genève

Séminaire résidentiel (écriture scientifique) 21 20 19 Leysin

Totaux : 49 69 68
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n Anthropologie

Pr Tobias Haller, Universität Bern

Doctorant·es : M. Jürg Bühler, Université de Lucerne | M. Filippo Bozzini, 
Université de Lausanne | M. Robert Dean Smith, IHEID | Mme Martina 
Eberle, Universität Bern | Mme Marion Fert, Université de Neuchâtel | 
Mme  Nadja Kempter, Universität Zürich | Mme Maria Lassak, Université de 
Saint-Gall | Mme Aurelia Menghini, Université de Fribourg
Corps professoral : Pre Véronique Pache, Université de Fribourg | Pre Irène Maffi, 
Université de Lausanne | Pre Alice Aterianus-Owanga, Université de Neuchâtel 
| Pre  Jelena Tosic, Université de Saint-Gall | Pre  Alice Hertzog, Universität 
Zürich | Pre Shaila Seshia Galvin, IHEID
Coordination : Dre Esther Leemann, Universität Zürich

Le programme doctoral en anthropologie continue de rassembler 
les neuf universités suisses qui offrent de l’anthropologie culturelle 
et sociale, ce qui renforce les réseaux entre doctorant·es et favorise 
la collaboration nationale entre les instituts. Le comité scientifique 
du programme doctoral en anthropologie mérite une mention parti-
culière. Sa composition paritaire, réunissant des professeur·es et des 
doctorant·es des neuf institutions partenaires, reflète notre engage-
ment en faveur d’une approche coopérative et inclusive. Elle permet 
d’intégrer à la fois l’expertise des professeur·es et les perspectives nou-
velles des doctorant·es dans l’élaboration du programme et conduit à 
une offre équilibrée et attrayante, répondant aux besoins actuels des 
doctorant·es. La participation aux modules a été globalement bonne à 
très bonne. Le programme thématique de 2025 a mis l’accent sur des 
crises, les imbrications globales des biens, les infrastructures et la poli-
tique du care, la reproduction et le corps, ainsi que sur une réflexion 
autour des questions éthiques et des vulnérabilités dans la recherche 
ethnographique. Cette orientation renforce la réflexivité méthodolo-
gique et épistémologique des doctorant·es.

Participant·es attesté·es aux activités : total 108, dont 102 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : HEID :  21.5%, BE :  19.6%, 
LA :  12.7%, ZH :  12.7%, GE :  8.8%, SG :  6.8%, BA :  5.8%, LU :  5.8%, 
NE : 4.9%, FR : 0.9%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : IHEID : 20.6%, BE : 19.4%, 
LA :  13.2%, GE :  9.9%, ZH :  9.7%, SG :  7.6%, LU :  6.7%, NE :  6.1%, 
BA : 6.0%, FR : 0.3%.

Budget :  63 894 CHF	 Dépenses nettes :  52 713 CHF
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Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Addressing Precarity, Planning the Future 
- PhD and PostDocMeet Up - in coopera-
tion with SAA-Commission “DocPostDoc”

5 20 15 Berne

Commodified Exchange: 
Imagining Alternatives

18 15 14 Trogen

Infrastructures of Health 15 15 15 Saas 
Almagell

Reading Others 15 16 16 Ueberstorf

Repro Walk and Talk with Sarah Franklin 6 6 6 Felsenegg

The Body, the Great Forgotten? 
Exploring Embodied Epistemologies

21 6 6 Lüsslingen

The Politics of Care 21 18 18 Puidoux

Times of Crisis under 
Anthropological Scrutiny

15 12 12 Berne

Totaux : 116 108 102

 
Les activités

n Géographie

Pr Étienne Piguet, Université de Neuchâtel (Vice-directeur) | 
Pr Patrick Rérat, Université de Lausanne (Directeur)

Doctorant·es : M. Antoine Dubiaux, Université de Genève | M. Jan 
Zumoberhaus, Université de Fribourg | Mme Marie Poulain, Université de 
Genève | Mme Laura Pierini, Université de Lausanne | Mme Aurora Ruggeri, 
Université de Neuchâtel
Corps professoral  : Pr  Christian Kull, Université de Lausanne | Pr  Olivier 
Graefe, Université de Fribourg | Pr  Ola Söderström, Université de Neuchâtel 
| Dre  Joëlle Salomon Cavin, Université de Lausanne | Dre Mathilde Fautras, 
Université de Fribourg
Coordination : Dr Nicolas Leresche, Université de Genève (coordinateur scientifique) 
| Mme Fabienne Voirin, Université de Neuchâtel (coordinatrice administrative)

L’année 2025 s’est distinguée par une dynamique particulièrement 
soutenue et féconde au sein du programme de Géographie, marquée 
par une diversité d’activités scientifiques, pédagogiques et formatives 
ayant contribué de manière significative à la vitalité intellectuelle 
de la communauté académique. Parmi les temps forts de l’année, la 
Winter School, organisée du 5 au 7 février, a constitué un moment 
structurant, favorisant à la fois les échanges scientifiques approfon-
dis et le développement de compétences académiques transversales. 
Cet événement a proposé plusieurs ateliers de haut niveau scienti-
fique, notamment « Radical and Transforming Pedagogies in Human 
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Geography  », consacré aux renouvellements critiques des pratiques 
pédagogiques en géographie humaine, ainsi que «  Urban Political 
Ecology », qui a permis d’explorer les articulations entre dynamiques 
urbaines, enjeux environnementaux et rapports de pouvoir. L’atelier 
« Border Forensics. Sources et méthodes d’enquête sur la violence des 
frontières  » a, quant à lui, offert un espace de réflexion méthodolo-
gique innovant autour des pratiques d’enquête et d’analyse critique 
des régimes frontaliers contemporains. Parallèlement à ces contribu-
tions scientifiques, la Winter School a également accordé une place 
importante au renforcement des compétences professionnelles et 
académiques des participant·es. Des ateliers dédiés, tels que l’atelier 
après-thèse, l’atelier concept et l’atelier publication, ont permis d’ac-
compagner les jeunes chercheur·es dans la structuration de leurs tra-
jectoires académiques, le développement de leurs outils conceptuels 
et la valorisation de leurs travaux de recherche. En dehors de cet évé-
nement phare, l’atelier «  The Body, the Great Forgotten? Exploring 
Embodied Epistemologies  » a rencontré un succès notable, témoi-
gnant de l’intérêt croissant pour les approches incarnées de la pro-
duction des savoirs. Cette initiative a donné lieu à une valorisation 
scientifique sous la forme d’une publication collective : Mathez, A., 
Landrin, L., Chakroun, L., & Guerraoui, S. (2025), Le corps dans la 
recherche : vers une heuristique et un prendre-soin : retour sur un 
atelier d’exploration somatique et théorique, Carnets de géographes, 
19, https://doi.org/10.4000/15d31. Dans son ensemble, l’année 2025 
apparaît ainsi comme une période particulièrement riche et struc-
turante, caractérisée par une articulation réussie entre production 
scientifique, innovation pédagogique et accompagnement des par-
cours académiques, renforçant le rayonnement et la cohésion du pro-
gramme de Géographie.

Participant·es attesté·es aux activités : total 217, dont 173 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 43.9%, FR : 20.2%, NE : 20.2%, 
LA : 15.0%, BA : 0.5%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  44.6%, NE :  20.6%, 
FR : 19.2%, LA : 15.1%, BA : 0.3%.

Budget :  31 566 CHF	 Dépenses nettes :  30 297 CHF

 
Quelques chiffres

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant-e-s

Winterschool 2025
[1] Atelier après-thèse
[2] Atelier concept 
[3] Atelier publication
[4] Border Forensics. Sources et méthodes 

d’enquête sur la violence des frontières
[5] Radical and Transforming Pedagogies 

in Human Geography
[6] Urban Political Ecology at the Crossroads
[7] Self-Managed Writing Session, 

Writing Session
[8] Urban Political Ecology Through 

Visual Methodologies

24
6

4.5
4.5

3

6

3
6
3
3

57
20
10
12
36

27

24
7
4

20

39
16
10
10
29

21

22
4
4

18

Les Rasses

Totaux : 63 217 173

 
Les activités
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n Sociologie

Pr Philip Balsiger, Université de Neuchâtel

Doctorant·es : Mme Morgane Jomini, Université de Fribourg | Mme Camille 
Budon, Université de Neuchâtel
Corps professoral  : M. Kevin Toffel, Haute École de santé Vaud (Invité per-
manent) | Pr  Felix Bühlmann, Université de Lausanne | Pr  Nicolas Baya 
Laffite, Université de Genève | Dr  Marc Perrenoud, Université de Lausanne 
| Pre Francesca Poglia Miletti, Université de Fribourg | Pre Mathilde Bourrier, 
Université de Genève | Pre Mihaela Nedelcu, Université de Neuchâtel
Coordination : Mme Sara Vallerani, Université de Genève (coordinatrice scienti-
fique) | Mme Fabienne Voirin, Université de Neuchâtel (coordinatrice adminis-
trative)

En 2025, le programme doctoral a poursuivi l’objectif de proposer 
des formations transversales capables de répondre aux intérêts et aux 
besoins d’un public doctoral aux thématiques de recherche diverses. 
Les modules organisés ont abordé notamment la gestion des données 
de recherche, les enjeux éthiques de la recherche, ainsi que les pro-
cessus d’écriture et de structuration de la thèse en sociologie. Une 
attention particulière a également été portée à des approches métho-
dologiques et thématiques susceptibles de susciter des échanges entre 
doctorant·es travaillant sur des objets différents, comme les recherches 
participatives ou les analyses des inégalités entre dimensions biolo-
giques et sociales. Dans l’ensemble, l’offre de formation visait à soute-
nir les doctorant·es à différentes étapes de leur parcours doctoral, tout 
en favorisant les discussions interdisciplinaires et le partage d’expé-
riences de recherche.

Participant·es attesté·es aux activités : total 49, dont 45 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 42.2%, GE : 35.5%, NE : 11.1%, 
FR : 8.8%, HES-SO : 2.2%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  40.5%, LA :  36.2%, 
NE : 11.2%, FR : 9.1%, HES-SO : 2.7%.

Budget :  54 000 CHF	 Dépenses nettes :  26 213 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

A Guide to Effective Data Sharing 7 4 2 Lausanne

Enjeux éthiques de la recherche 
et gestion des données

14 7 6 Puidoux

Entre biologique et social: le corps 
comme support et produit d’inégalités

16 12 12 Château 
d’Oex

Gestion des données de recherche - 
Documentation et métadonnées

7 9 9 Lausanne

Recherches participatives, communautaires et 
collaboratives: théories, pratiques et contextes

14 10 9 Genève

Rédiger une thèse en sociologie:  
trucs et astuces créatifs

14 7 7 Neuchâtel

Totaux : 72 49 45
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n Science politique

Pr Thomas Sattler, Université de Genève

Doctorant·es : M. Wajid el-Ajou, Universität Bern | M. Andrea Barbieri, 
Université de Genève | M. Leopoldo Biffi, IHEID | M. Francesco Sarti, 
Université de Lausanne
Corps professoral  : Pr Cédric Dupont, IHEID | Pr André Mach, Université de 
Lausanne | Pre Karin Ingold, Universität Bern
Coordination : Dre Elisa Volpi, Université de Genève

En 2025, nous avons poursuivi la mise en place de la rotation plurian-
nuelle de notre offre méthodologique, conformément au programme 
sur deux ans défini avec les représentants des doctorant·es. Cette alter-
nance entre cours de base et cours plus avancés en méthodes quali-
tatives et quantitatives constitue une évolution très positive pour le 
programme, dans la mesure où elle permet de mieux structurer la 
progression des apprentissages et de répondre plus efficacement aux 
besoins des étudiant·es. Les effets sont déjà visibles, puisque les cours 
affichent désormais systématiquement complet. Concernant le Forum 
avec les praticiens, nous avons expérimenté un format hybride qui 
n’a pas donné les résultats escomptés, l’intérêt pour la participation 
en ligne restant nettement supérieur à celui pour la présence sur site. 
Nous mènerons une réflexion en 2026 afin d’identifier le format le 
plus adapté pour les prochaines éditions.

Participant·es attesté·es aux activités : total 103, dont 102 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA :  39.2%, GE :  36.2%, 
IHEID : 9.8%, BE : 6.8%, NE : 4.9%, FR : 1.9%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  41.2%, GE :  33.9%, 
BE : 8.6%, IHEID : 7.4%, NE : 5.2%, FR : 2.2%.

Budget :  57 500 CHF	 Dépenses nettes :  44 182 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Causal Inference 16 12 12 Genève

Financement des frais de participa-
tion au congrès annuel de l’ASSP

16 8 8 Genève

Forum avec les praticien·nes 4 7 7 LS + ligne

Introduction to Quantitative Methods 20 13 13 Genève

Large Language Models 24 9 9 Lausanne

Master Class: AI life skills 
for social scientists

8 10 9 Genève

Master Class: Political Theory 7.5 7 7 Genève

Master Class: Research Designs 
and Methods for Comparative 
Urban Research

7 8 8 Lausanne

Master Class: Street-level orga-
nizations and politics

6 6 6 Lausanne

Master Class: Teaching in 
Higher Education

8 6 6 Genève

Mix-Methods Research 20 8 8 Lausanne

Research Design 16 9 9 Lausanne

Totaux : 152.5 103 102
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n Droit

Pre Florence Guillaume, Université de Neuchâtel (Directrice, jusqu’au 
31.03.2025) | Pr  Antoinette  Maget Dominicé, Université de Genève 
(Directrice, depuis le 01.04.2025)

Doctorant·es : Mme Marta Zamorska, Université de Lausanne | Mme Aude 
Guillot, Université de Neuchâtel | Mme Sandy Ferreiro, Université de Fribourg
Corps professoral  : Pr  Bertrand Perrin, Université de Fribourg | Dr  Lukas 
Heckendorn Urscheler, ISDC | Pr  Vikram Chand, Université de Lausanne | 
Pre Karine Lempen, Université de Genève | Pre Véronique Boillet, Université de 
Lausanne | Pre  Sandra Hotz, Université de Neuchâtel | Pre  Isabelle Chabloz, 
Université de Fribourg
Coordination : Mme Éloïse Glucksmann, Université de Neuchâtel

Le programme doctoral en droit était parvenu en 2024 à renforcer sa 
formation doctorale liée à l’accompagnement du processus doctoral 
avec une activité sur (i) comment débuter sa thèse de droit, (ii) com-
ment dépasser les obstacles de la thèse de droit, (iii) comment soute-
nir sa thèse de droit (activité qui a cependant été reportée en 2025 à 
début 2026). Ces activités ont été complétées en 2025 par de nouvelles 
activités méthodologiques dédiées à l’organisation du travail de docto-
rat pour avancer durant la thèse, ainsi que l’utilisation de l’IA dans la 
rédaction de la thèse en droit. L’impulsion qui avait été donnée pour 
répondre aux enjeux méthodologiques de la thèse en droit a ainsi 
été enrichie d’une offre de formations orientées dans l’amélioration 
de l’efficacité du travail de thèse. Le programme maintient en outre 
des activités thématiques aidant à l’acquisition d’outils transversaux 
permettant d’enrichir l’analyse juridique en maitrisant les différents 
courants de pensée juridique et en s’ouvrant à des approches inter-
disciplinaires susceptibles d’apporter de nouveaux angles d’analyse 
juridique. Un effort considérable est fait sur la communication des 
activités dans toutes les facultés des établissements partenaires et pour 
inciter les doctorant.e.s à faire des retours sur les formations qu’ils.
elles suivent.

Participant·es attesté·es aux activités : total 187, dont 183 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 32.2%, LA : 25.1%, NE : 20.7%, 
FR : 18.0%, IHEID : 2.1%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  25.3%, GE :  24.9%, 
NE : 23.6%, FR : 22.1%, IHEID : 2.1%.

Budget :  44 000 CHF	 Dépenses nettes :  17 678 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Apport des outils méthodologiques 
pour la recherche/thèse en droit

16 14 14 Crêt-
Bérard

Conférence: Efficience et effica-
cité dans le travail de doctorat

2 20 20 Genève

Forum suisse pour la relève en droit public 10 19 19 Fribourg
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How to Get Your Law PhD Project 
Off to a Good Start / Comment bien 
démarrer une thèse en droit?

4.5 23 21 Lausanne

IDES Annual Conference: Resistance and 
Agency in the Digital Society: Beyond 
Literacy, Transparency, and Risk Assessment

8 6 6 Lausanne

Les compétences clés pour terminer 
sa thèse – Outils et stratégies pour sur-
monter les obstacles lors de l’avance-
ment et de la finalisation de la thèse

8 9 9 Neuchâtel

Programme doctoral «Santé, Médecine 
et Société» (SMS): Disability & Law

8 7 7 Neuchâtel

Rédiger une introduction historique 
à une thèse de droit

6 13 13 Lausanne

Séminaire «Santé, Médecine, Société» 
- cycle «Gender, Health and Law»

5
8
4

4
3
5

4
3
4

Neuchâtel
Neuchâtel
Neuchâtel

Séminaire «Enfants, familles et droits» 4 13 13 Genève

Séminaire doctoral annuel: 
«La confiance en droit»

8 11 11 Fribourg

The Geneva Academy PhD Forum 
in International Law: International 
Institutions and Actors, Accountability, 
Governance in a Globalized World

8 8 7 Genève

The Impact of AI on Your PhD in Law 
(and Your Research): How to Integrate 
AI in Your Legal Analysis and How to 
Use/Not Use AI for Your Research

2 21 21 En ligne

Workshop in Comparative Law Methods 8 11 11 Lausanne

Totaux : 109.5 187 183
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n Comportement économique

Pr  Christian  Zehnder, Université de Lausanne (Directeur) | 
Pr Holger Herz, Université de Fribourg (Vice-directeur)

Doctorant·es : M. Tom Rodriguez, Université de Fribourg | M. Jing Xian, 
Université de Genève | M. Carlos Eduardo Santos Saint Romain, Université 
de Lausanne | M. Julian Held, Université de Neuchâtel | Mme Michèle Kaeser, 
Universität Bern
Corps professoral  : Pr  Holger Herz, Université de Fribourg | Pr  Bruno Lanz, 
Université de Neuchâtel | Pr Jérémy Lucchetti, Université de Genève | Pre Frauke 
Von Bieberstein, Universität Bern
Coordination : Mme Bénédicte Moreira, Université de Lausanne

Toutes nos activités se sont déroulées comme prévu. Après avoir modi-
fié le format de l’école d’hiver l’année précédente (en raison d’un 
chevauchement de dates avec une conférence), nous avons mené une 
enquête auprès des participant·es afin de déterminer le format qu’ils et 
elles préféraient. La majorité s’est prononcée en faveur d’un retour au 
format traditionnel. Nous avons donc organisé l’école d’hiver, comme 
à l’accoutumée, du dimanche au vendredi. L’école d’été et l’atelier 
ont été regroupés (comme dans les dernières deux années). Cette fois, 
l’événement a de nouveau eu lieu en juin. Les retours des étudiants 
ont une fois de plus été très positifs. Les formats de nos événements 
semblent bien correspondre à leurs besoins et préférences. Comme 
annoncé l’année dernière nous avons inversé l’ordre du workshop et 
de l’école d’été. Il est vrai que les échanges entre les étudiants étaient 
encore plus productifs pendant l’école d’été  parce qu’ils avaient déjà 
une connaissance des sujets de recherche de leurs pairs, grâce aux pré-
sentations effectuées lors du workshop.

Participant·es attesté·es aux activités : total 51, dont 43 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : LA : 48.8%, BE : 25.5%, GE : 13.9%, 
FR : 6.9%, HES-SO : 4.6%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : LA :  49.2%, BE :  25.3%, 
FR : 12.4%, GE : 10.5%, HES-SO : 2.4%.

Budget :  41 310 CHF	 Dépenses nettes :  37 213 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

11th Summer School in Behavioral 
Economics and Experimental Research

10 16 15 Kandersteg

11th Winter School in Behavioral 
Economics and Experimental Research

27.3 22 16 Champéry

12th Young Scholar Workshop in Behavioral 
Economics and Experimental Research

6 13 12 Kandersteg

Totaux : 43.3 51 43
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n Études numériques

Pr  Mathis  Stock, Université de Lausanne (Codirecteur, jusqu’au 
30.06.2025) | Pre  Béatrice  Joyeux-Prunel, Université de Genève 
(Codirectrice, jusqu’au 30.06.2025) | Pr  Boris  Beaude, Université de 
Lausanne (Codirecteur, depuis le 01.07.2025) | Pr Nicolas Baya Laffite, 
Université de Genève (Codirecteur, depuis le 01.07.2025)

Doctorant·es : vacant
Corps professoral : Pr Frédéric Amsler, Université de Lausanne | Pr Boris Beaude, 
Université de Lausanne | Pr David Bozzini, Université de Fribourg | Pr Michael 
Piotrowski, Université de Lausanne | Pr  Tommaso Venturini, Université 
de Genève | Pre  Anna Leander, IHEID | Pre  Corinne Rossari, Université de 
Neuchâtel
Coordination : Mme Esther Pontoreau, Université de Lausanne

Le programme a poursuivi ses trois objectifs : formations pratiques 
aux méthodologies numériques, formations avancées aux outils stan-
dards (R, Python), et approche critique des usages du numérique. 
L’intelligence artificielle a constitué le fil conducteur de l’année, avec 
deux ateliers très appréciés sur l’IA pour la recherche qualitative et 
l’analyse documentaire par les réseaux. La réflexion critique a été 
nourrie par un atelier sur le numérique et la crise écologique, et le 
volet humanités numériques élargi par une première formation à TEI 
Publisher. Les formations récurrentes en R et Python ont été mainte-
nues, même si le format du cours Python appelle des ajustements. Pour 
2026, le programme consolidera sa double orientation - compétences 
techniques et réflexion critique - et cherchera à élargir la participation 
au-delà de Genève.

Participant·es attesté·es aux activités : total 54, dont 47 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 55.3%, LA : 23.4%, FR : 4.2%, 
IHEID : 4.2%, NE : 2.1%, HES-SO : 2.1%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  53.7%, LA :  25.3%, 
IHEID : 5.3%, FR : 4.0%, HES-SO : 3.3%, NE : 2.6%.

Budget :  44 208 CHF	 Dépenses nettes :  10 738 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

An Introduction to R 8 3 3 En ligne

Analyse documentaire et bibliographique 
par les réseaux et l’IA / Documentary and 
bibliographic analysis using networks and AI

6.5 11 9 Genève

Intelligence artificielle pour la 
recherche qualitative / Artificial 
Intelligence for Qualitative Research

6 13 11 Genève

Le numérique face à la crise écologique 12 10 10 Genève

Publier son édition avec TEI Publisher 10.5 9 6 Genève

PySHS Python pour les SHS 15 8 8 En ligne

Totaux : 58 54 47
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n Études genre

Pre Delphine Gardey, Université de Genève

Doctorant·es : Dre  Marta Roca i Escoda, Université de Lausanne | Dre  Sara 
Kiani, Université de Neuchâtel | Mme Aline Müller, Université de Genève
Corps professoral  : Pr  Aditya Bharadwaj, IHEID | Pre  Janine Dahinden, 
Université de Neuchâtel | Pre  Yasmina Foehr-Janssens, Université de Genève 
| Pre Hélène Martin, Haute école de travail social et de la santé, Lausanne | 
Dre  Sara Petrella, Université de Fribourg | Pre Caroline Rusterholz, Université 
de Fribourg | Pre  Joëlle Schwarz, Université de Lausanne | Pre Anne-Françoise 
Praz, Université de Fribourg (Suppléante) |  Dre  Aude Fauvel, Université de 
Lausanne (Suppléante)
Coordination : Mme Yali Chen, Université de Genève

En 2025, le programme Gender CUSO a poursuivi son objectif prin-
cipal, à savoir offrir un espace interdisciplinaire de formation, de 
réflexion et de mise en réseau destiné aux doctorant·es et chercheur·es 
dont les travaux s’inscrivent dans une perspective de genre. À travers 
l’organisation d’activités scientifiques diversifiées, le programme vise 
à soutenir le développement de recherches critiques, innovantes et 
méthodologiquement solides, tout en contribuant au renforcement 
de la visibilité et de la légitimité des études genre dans le paysage aca-
démique suisse. Pour l’année 2025, le programme s’est donné pour 
ambition de proposer un ensemble cohérent d’activités articulant 
réflexions théoriques, approches méthodologiques et soutien à la pro-
fessionnalisation académique, tout en favorisant les échanges interdis-
ciplinaires et le dialogue entre différentes traditions de recherche. Six 
activités ont été planifiées, couvrant un large éventail de thématiques 
et de formats. Parmi celles-ci, une activité n’a pas pu avoir lieu en 2025 
et a été reportée à l’année 2026. Cinq activités ont ainsi pu se dérouler 
au cours de l’année. Elles ont porté sur des enjeux centraux des études 
genre contemporaines, tels que les méthodologies féministes et l’eth-
nographie en mouvement, les études de la reproduction et le mentorat 
académique, les épistémologies incarnées et la place du corps dans la 
production des savoirs, ainsi que les réflexions critiques sur les discours 
démographiques et biopolitiques. Ensemble, ces activités ont contri-
bué au renforcement des compétences théoriques, méthodologiques 
et professionnelles des participant·es, tout en favorisant des échanges 
riches et stimulants entre disciplines et institutions. L’année 2025 a 
ainsi permis au programme Gender CUSO de concrétiser une grande 
partie de ses objectifs, tout en posant des bases solides pour les activités 
à venir. La diversité des thématiques abordées et des formats proposés 
témoigne de la volonté du programme de soutenir une communauté 
scientifique dynamique, attentive aux évolutions des études genre et 
aux besoins des jeunes chercheur·es. Sur le plan organisationnel, le 
programme a également poursuivi un objectif de renforcement de l’ef-
ficacité et de la participation. Le taux de participation a atteint 100%, 
traduisant une amélioration notable dans la gestion des inscriptions 
et des désistements de dernière minute. Les rappels réguliers assurés 
par la coordinatrice ont contribué à limiter les absences imprévues et 
à optimiser l’utilisation des ressources. Par ailleurs, l’implication active 
des doctorant·es et post-doctorant·es dans la conception et l’organisa-
tion des modules, notamment à travers la proposition de thématiques, 
témoigne d’une dynamique collective forte et d’une appropriation 
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croissante du programme par ses bénéficiaires. Enfin, le maintien et 
le développement de collaborations avec d’autres programmes doc-
toraux ont renforcé l’ancrage institutionnel du programme Gender 
CUSO et favorisé l’organisation d’activités conjointes à forte valeur 
ajoutée. L’ensemble de ces éléments positionne le programme comme 
un espace structurant pour la formation doctorale en études genre, 
tout en préparant les conditions nécessaires à la poursuite et à l’appro-
fondissement de ses objectifs.

Participant·es attesté·es aux activités : total 51, dont 47 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : IHEID :  46.8%, GE :  23.4%, 
LA : 14.8%, ZH : 10.6%, NE : 2.1%, BE : 2.1%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : IHEID : 49.1%, GE : 24.6%, 
LA : 13.1%, ZH : 10.2%, NE : 2.0%, BE : 0.8%.

Budget :  33 000 CHF	 Dépenses nettes :  26 858 CHF

Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Ethnographie féministe du/en mouvement: 
corps im/mobiles, franchissement des seuils 
et institutionnalisation des frontières

14 11 9 Puidoux

Feminist Article Writing Workshop 14 10 9 Morges

Population: A Concept in Crisis? 16 20 20 Leukerbad

Repro Walk and Talk with Sarah Franklin 6 5 5 Felsenegg

The Body, the Great Forgotten? 
Exploring Embodied Epistemologies

21 5 4 Soleure

Totaux : 71 51 47
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n Compétences transférables

Dre Ilaria Orsi, CUSO

Doctorant·es : M. Brian Pulfer, Université de Genève | Mme Jeanne Sciberras, 
Université de Neuchâtel
Corps professoral : Pr Jordi Pia Comella, Université de Neuchâtel | Pr Yogeshvar 
Kalia, Université de Genève | Pr  Thomas Flatt, Université de Fribourg | 
Pre Catherine Thevenot, Université de Lausanne
Expert·es pédagogiques : Dre  Christiane Caneva, Université de Fribourg | 
Dre Mallory Schaub, Université de Genève | Dr Emmanuel Sylvestre, Université 
de Lausanne | Dre Marika Fenley, Université de Neuchâtel
CUSO: Dr Denis Billotte
Coordination : Mme Ariane Jordi, CUSO

Participant·es attesté·es aux activités : total 1260, dont 1255 doctorant·es. 

Répartition des doctorant·es présent·es : GE : 36.9%, LA : 26.6%, BE : 10.0%, 
FR :  9.7%, NE :  9.3%, IHEID :  4.2%, HES-SO :  1.5%, BA :  0.3%, 
ZH : 0.3%, LU : 0.3%, SG : 0.2%.

Répartition pondérée selon la durée des activités : GE :  35.9%, LA :  27.2%, 
FR :  9.6%, NE :  9.5%, BE :  9.2%, IHEID :  5.5%, HES-SO :  1.4%, 
BA : 0.3%, ZH : 0.3%, LU : 0.2%, SG : 0.1%.

Budget :  373 270 CHF	 Dépenses nettes :  390 804 CHF
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Durée Participant-e-s Lieu

Anglais scientifique et académique heures total doctorant-e-s

Abstract Writing Workshop 5 15 15 Lausanne

Blank Page to Manuscript Draft: Scientific 
Manuscript Writing Workshop

8 18 18 en ligne

From Bench to Outline:Planning 
Your Research Paper

4 21 21 en ligne

How to Write a Research Paper: from 
Blank Page to Complete Draft

8
8

18
17

18
17

en ligne
en ligne

Le dossier de candidature scientifique 
(Sciences humaines et sociales)

7.5 8 8 Genève

Presenting Your Research in English 12 9 9 Lausanne

Social and Professional Interaction in 
English: Face-to-Face Communication 
at Conferences and Events

7
7

12
8

12
8

Fribourg
Lausanne

Structure Your Writing Well in English 7
7
7
7

9
8

10
9

9
8

10
9

Neuchâtel
Neuchâtel
Lausanne
Neuchâtel

The Basics of Academic Writing in 
English: Academic Writing 1

6 
6
6 
6

12 
11 
8

10

12 
11 
8

10

en ligne 
Lausanne 
Genève
Lausanne

Projet professionnel

Atelier Doctoral Transfrontalier 2025 24 5 5 Lyon

Career Conversation: the Job Market 
Across Different Types of Organizations

1.3 20 20 en ligne

Conversation autour de la carrière: quelle 
préparation pour quelles attentes?

1.3 3 3 en ligne

Design Your Career: Bring More 
of Yourself Into the Future

7 15 15 en ligne

Elaborer mon profil professionnel: aspirations, 
motivations et compétences transversales

2
7

5
7

5
6

Neuchâtel
Neuchâtel

Interviews for Roles Beyond Academia 7.5
7.5

7
7

6
7

Lausanne
Lausanne

L’entretien de réseau: un outil indispen-
sable pour identifier de nouvelles oppor-
tunités d’emploi et de recherche

8 6 6 Genève + 
en ligne

Let’s Boost Your LinkedIn Profile 4
4
4

12
11
10

12
11
10

en ligne
en ligne
en ligne

Networking Your Way 6 12 12 en ligne

Prepare Your Application for 
Roles Beyond Academia

7.5
7.5

14
7

14
7

Lausanne
Lausanne

Préparer son dossier de candidature pour 
des offres d’emploi hors académie

4 8 8 Lausanne

Réussis ton entretien d’embauche! 7.5 4 4 en ligne

Transitions Beyond Academia 7.5 11 11 Genève

Your Career Project Between Inner 
Reflections and Labour Market 
Explorations: a Journey to the Right Fit

8 8 7 Lausanne

Your Professional Profile with 
TRIMA: Values, Goals and Skills

7
7

6
9

6
9

Fribourg
Fribourg

Organisation, gestion et planification

Designing Successful Events 7 6 6 en ligne

Getting Things Done: gérez mieux votre 
temps et augmentez votre productivité

4
4

5
11

5
11

Genève
Genève
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Getting Things Done: Time Management 
and Productivity for Scientists

8
8

12
12

12
12

en ligne
en ligne

How to Write a Compelling Grant 
Proposal for Scientific Research

8
8
8

15
15
14

15
15
14

en ligne
en ligne
en ligne

Le management de projet 14 10 10 Lausanne

Prévention du burnout et gestion du stress: 
outils pour un parcours doctoral épanoui

4
4
4

9
9
8

9
9
8

Neuchâtel
Lausanne
Genève

Project Management Fundamentals for 
Researchers - Manage Your PhD Like a Pro

14
14

16
8

16
8

Fribourg
en ligne

Montage d’un projet de recherche 6.5
6.5

14
10

14
10

Lausanne
Lausanne

Navigating the Doctoral Journey: Empowering 
Scholars With a Resilience Toolkit to 
Prevent Stress, Burnout and Self-Oubt

8
8

11
9

11
9

en ligne
en ligne

Self Management in Scientific Writing 4
4

11
10

11
10

en ligne
en ligne

Thesis Writing Workshop 15 10 10 Lausanne

Your PhD in Context: Manage Yourself 
and Improve Effectiveness Through 
the LogFrame Approach

13 6 6 Genève

Communication

10 principes de base pour visualiser et illus-
trer des résultats ou concepts qualitatifs

7 8 8 Genève

Active Listening Skills 7
7

8
9

8
9

Genève
Genève

Affirmation de soi et influence 7 7 7 Neuchâtel

Atelier de thèse 15
14

14
12

14
12

Genève
Genève

Communicating Charismatically: 
The Science of Charisma

12 12 12 Lausanne

Conduire et participer à des réunions 7 10 10 Neuchâtel

Data Visualization Made Efficient, 
Beautiful and Memorable

7 13 13 Neuchâtel

Design Thinking for Research: How to Be 
More Productive, Creative and Confident

7
7

15
13

15
13

en ligne
en ligne

Emotional Intelligence for a Successful Career 7
7

13
8

13
8

en ligne
en ligne

Employer les outils journalistiques pour 
rédiger aisement des résumés scientifiques

4 8 8 Lausanne

Engage, Inform, Inspire: Bringing Your 
Presentation Skills to the Next Level

15
15

4
7

4
6

Genève
Fribourg

Enhacing Groups and Team 
Dynamicsin Research Settings

7 9 9 en ligne

Negotiation Skills for PhD Candidates 7 10 10 en ligne

Negotiation Skills to Advance a Succesful 
Career in Academia and Beyond

7
7
7

10
10
8

10
10
8

Genève
Genève
Genève

Parler en public: charisme et confiance en soi 7
7

9
7

9
7

Lausanne
Lausanne

Prise de parole en public 7
7

7
6

7
6

Fribourg
Fribourg

Proactively Managing 
Relationships and Networks

7 13 13 en ligne

Storytelling for Researchers 14 16 16 Nyon
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Techniques respiratoires et corpo-
relles pour s’exprimer avec aisance 
dans les situations de stress

6
6

11
10

11
10

Lausanne
Fribourg

Video Journalism for Researchers 15 13 13 Lausanne

Visual Thinking for Doctoral Researchers 7
7

14
8

13
8

en ligne
en ligne

Visualising Your Research: Creative Approaches 
and Drawing to Help Communicate Your Work

7 13 13 Fribourg

Gestion de l’information scientifique

Conception et réalisation de 
posters scientifiques

8
8

9
12

9
12

en ligne
en ligne

Doctorat efficace: recherche, utilisation, 
et gestion des publications scientifiques

7 17 17 en ligne

Information Literacy for Your PhD: Successfully 
Search, Use and Manage Scientific Publications

7 13 13 en ligne

Mastering the Publication Process to 
Promote Your Scientific Career

7 15 15 Fribourg

Research Data Management for Junior 
Researchers: Essential Knowledge 
and Fundamental Steps

7 6 6 Lausanne

Contexte de la recherche

Les clés d’une communication scientifique 
percutante: racontez votre recherche avec 
passion, clarté et assurance…sans stress!

11 9 9 Neuchâtel 
+ en ligne

Science et politique en dialogue: com-
prendre, s’engager, influencer

6.5 8 8 Neuchâtel

Ateliers express

Leveraging AI-Generated Images: Enhancing 
Research Through Visual Synthesis

3
3
3

10
10
8

10
10
8

en ligne
en ligne
en ligne

Performing in the Storm: From Feeling 
Overwhelmed to Feeling at Choice

2.5 7 7 en ligne

Performing in the Storm: From Low 
Discipline to Strong Ritual

2.5 7 7 en ligne

Performing in the Storm: From 
Procrastination to Bright Beginnings

2.5 16 16 en ligne

Renforcez vos compétences transfé-
rables...pour votre thèse et au-delà

5 4 4 Lausanne

Smart Productivity Workshop 3
3
3
3

8
9
9

10

8
9
9

10

en ligne
en ligne 
en ligne
en ligne

Using Ai for Academic Writing 3
3
3
3

14
11
14
14

14
11
14
14

en ligne
en ligne
en ligne
en ligne

Écriture

Les heures dorées de l’écrivain·e / 
The Writers’ Golden Hours

15.5
15.5

14
16

14
16

en ligne
en ligne

Retraite d’écriture / Writing Retreat 24 14 14 La Tour-
de-Peilz

Urban Writing Retreat 24 20 20 La Chaux-
de-Fonds

Totaux : 895.1 1260 1255
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Ma thèse en 180 secondes s’inspire du concours Three minute 
thesis (3MT) qui a eu lieu pour la première fois en 2008 à l’Uni-

versité du Queensland, en Australie. Importé au Canada, le concept a 
été adapté en français pour le Québec par l’Association francophone 
pour le savoir (Acfas).

Le principe est simple : les candidat·es, en cours de doctorat ou ayant 
terminé depuis moins d’un an, disposent de 180 secondes exactement 
pour présenter leur sujet de recherche en termes simples à un auditoire 
profane et diversifié. Chaque doctorant·e doit faire, en trois minutes, 
un exposé clair, concis et néanmoins convaincant sur ses recherches. 
Ma thèse en 180 secondes offre une occasion unique aux candidat·es 
au doctorat de parfaire leurs aptitudes en communication, tout en leur 
donnant la possibilité de diffuser leurs recherches dans l’espace public. 
Les présentations des finalistes des universités sont filmées et diffusées 
sur Internet, leur permettant ainsi de partager leur passion avec le plus 
grand nombre, y compris au niveau international ! 

Depuis son introduction en 2016, le concours est coordonné en Suisse 
par la CUSO, qui offre également toute une série de formations pour 
aider les candidat·es dans leur préparation.

En 2025, les Universités de Fribourg, de Genève, de Lausanne et de 
Neuchâtel, ainsi que l’École polytechnique fédérale de Lausanne 
et l’Université de Zurich, ont organisé des concours de sélection 
internes. Les trois lauréat·es de chaque université (deux pour l'EPFL 
et Fribourg, et un pour Zurich) étaient qualifié·es pour la finale natio-
nale, organisée par l’Université de Neuchâtel le 22 mai. L’événement, 
qui a fait salle comble, a également été filmé et diffusé en direct sur 
les réseaux sociaux. Le film peut être revu sur le site mt180.ch.

Premier prix (1500 CHF) : M. Bastien David, Université de Genève: 
«Du discours médical vers de l'animation virtuelle en langue des 
signes française de Suisse romande: la version JASigning de BabelDr» 
(sous la direction de la Pre  Pierrette Bouillon).

Deuxième prix (1000 CHF) : M. Tom Nelis, École polytechnique fédé-
rale de Lausanne: «Chimie verte: la renouvelabilité au service de pro-
duits chimiques plus sûrs» (sous la direction du Pr Jeremy Luterbacher). 

Troisième prix (750 CHF) : Mme Margherita Melegari, Université de 
Genève: «Modification et contrôle de la structure de bande dans les 
matériaux bidimensionnels via un champ électrique géant» (sous la 
direction du Pr Alberto Morpurgo). 

Le prix du public (750 CHF) a été décerné à M. Arnaud Maître de 
l'Université de Neuchâtel: «Les effets des conseillers financiers sur les 
fusions d’entreprise» (sous la direction du Pr Florian Weigert).

 
Présentation

 
Palmarès 2025

Ma thèse en 180 secondes
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Durée Participant·es Lieu

heures total doctorant·es

Conférences lauréats 12 1 1 St-Gall

Finale suisse 6 14 14 Neuchâtel

MT180 masterclass: Atelier de groupe 4 3 3 Neuchâtel

MT180 masterclass: coaching individuel 8 10 10 Lausanne + 
en ligne

MT180 masterclass: Coaching individuel 8 8 8 Genève + 
en ligne

MT180 masterclass: Coaching individuel 2 1 1 Zurich

MT180 masterclass: Coaching individuel 4 3 3 en ligne

Posture, respiration, voix: vos atouts 
pour conquérir votre auditoire

4 15 15 Genève

Présenter sa thèse en 180 secondes: 
préparation et écriture du texte

7 5 5 Neuchâtel

Présenter sa thèse en 180 secondes: 
préparation et écriture du texte

6.5 11 11 Lausanne + 
en ligne

Présenter son travail en 3 minutes: au-
delà des mots, la performance

7 9 9 Fribourg

Une image pour 180 secondes: les clés de la 
communication visuelle pour scientifiques

7 8 8 Lausanne

Totaux : 75.5 88 88

 
Ateliers de 

préparation

La finale nationale 2025 - Les trois lauréat·es de la finale nationale 
ont été invité·e·s à participer à SciComm 2025, le congrès annuel suisse 
de la communication scientifique, qui s’est déroulé les 3 et 4 septembre 
2025 à Saint-Gall.

Le concours Ma thèse en 180 secondes peut être réalisé grâce à l’im-
portant appui du Fonds national suisse de la recherche.

 
Finale nationale

 
Soutien
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Composition des organes de la CUSO  
et dates des séances

n Conseil académique
Pr Frédéric Herman, Recteur, Université de Lausanne (Président)
Pr Killian Stoffel, Recteur, Université de Neuchâtel (Vice-président)
Pre Audrey Leuba, Rectrice, Université de Genève
Pre Katharina Fromm, Rectrice, Université de Fribourg
Pre Marie-Laure Salles, Directrice, IHEID

à titre consultatif :
Mme Nadjma Yassari, Directrice, ISDC 
Pre Luciana Vaccaro, Rectrice, HES-SO
Pr Felix Kessler, Président de la CCG
M. Denis Billotte, Secrétaire général CUSO

Séance : 12 juin et 22 octobre

n Commission de coordination et de gestion (CCG)

Pr Felix Kessler, Vice-recteur, Université de Neuchâtel (Président)
Pre Martine Collart, Vice-rectrice, Université de Genève
Pr Bernard Ries, Vice-recteur, Université de Fribourg
Pre Liliane Michalik, Vice-rectrice, Université de Lausanne
M. Dominic Eggel, Conseiller à la recherche, IHEID
Pre Christine Pirinoli, Vice-rectrice, HES-SO
M. Denis Billotte, Directeur CUSO

à titre consultatif :
Pr Andrew Chan, Vice-recteur, Université de Berne
M. Marco Hollenstein, Université de Berne (suppléant)
Mme Magali Bertrand, Université de Lausanne, représentante des doctorant·es
Mme Pauline Gadi, Université de Fribourg, représentante des doctorant·es
Mme Safia Boudaoui, Université de Fribourg, représentante des doctorant·es (suppléante)
M. Fernando Coronas, Université de Lausanne, représentant des doctorant·es (suppléant)
Mme Caroline Betto-Colliard, Directrice adjointe

Séances : 29 janvier, 8 avril, 18 mai, 11 juin, 15 octobre

n Secrétariat

M. Denis Billotte, directeur (100 %)

Mme Anne-Lise Baume, comptable-secrétaire (80 %)
Mme Caroline Betto-Colliard, directrice adjointe (60%)
Mme Ariane Jordi, secrétaire (30 %)
M. Marc Rolli, informaticien (40 %)

Programme transversal « compétences »
Mme Ilaria Orsi, directrice du programme transversal (60 %)
Mme Ariane Jordi, secrétaire (50 %)
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Comptes

 
CHARGES 

Comparaison 
2024 et 2025

2024 2025

Programmes doctoraux 1 644 618.08 1 625 869.64
Activités des programmes 1 314 618.08 1 295 869.64
Allocations pour postes de coordination 330 000.00 330 000.00

Frais généraux 639 347.99 669 110.42
Salaires   544 206.71   563 398.10
Commissions   4 137.45   4 043.60
Autres frais  85 598.83  96 263.72
Fiduciaire  5 405.00  5 405.00

Ma thèse en 180 secondes  44 683.19 23 314.86

Charges financières  5 823.40  6 077.39
Frais bancaires  5 823.40  6 077.39

Résultat de l’exercice  189 781.50  120 665.52

Total 2 524 254.16 2 445 037.83

2024 2025

Contributions reçues 2 334 000.00 2 340 600.00
Université de Fribourg  408 056.00  407 270.00
Université de Genève  576 962.00  575 136.00
Université de Lausanne  570 644.00  572 767.00
Université de Neuchâtel  314 338.00  314 827.00
IHEID (membre associé) 186 000.00  186 000.00

HES-SO (membre associé) 40 000.00 40 000.00
ISDC (membre associé) 8 000.00 8 000.00

Université de Berne (partenariat) 199 000.00 205 600.00
Université de Bâle (partenariat) 13 000.00 13 000.00
Université de Zurich (partenariat) 10 000.00 10 000.00
Université de Lucerne (partenariat) 5 000.00 5 000.00
Université de Saint-Gall (partenariat) 3 000.00 3 000.00

Finances d’inscription  10 024.64  6 592.85

Mécénat (Ma thèse en 180 secondes)  19 000.00  18 000.00

Autres recettes  1 127.15  561.82

Revenus financiers  160 102.37  79 283.16
Intérêts   28.90   4.25

Revenus des titres  34 418.44  36 902.61
Variation de cours sur portefeuille titres  125 655.03  42 376.30

Total 2 524 254.16 2 445 037.83

 
PRODUITS 

Comparaison  
2024 et 2025
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